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CIDEMA

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO - CIDEMA

O CONSORCIO

INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DOMEIOAMBIENTE

Publicacdo N° 4038471

CONTRATO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E MEIO AMBIENTE - CIDEMA (CONSOLIDADO)

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
MEIO AMBIENTE - CIDEMA, constituido sob a forma de associagdao publica, com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, com sede na Avenida Getulio
D. Vargas, 571-S, Bairro: Centro, CEP: 89812-000, nesta cidade de Chapecé, Estado de Santa
Catarina, integrado pelos municipios consorciados que ratificaram o Protocolo de Intengdes,
por seus respectivos Prefeitos Municipais, reunidos em Assembleia Geral Ordinaria, realizada
no dia 21 de dezembro de 2021, de comum acordo, e em obediéncia aos ditames da Lei n°
11.107/2005 e do Decreto n° 6.017/2007, aprovam a Segunda Alteragdo ao Contrato de
Consorcio Publico, que passa a vigorar, de forma consolidada, sob as disposigbes abaixo
estabelecidas:

TITULO |

DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE, AREA DE ATUAGAO, DURAGAO E
FINALIDADE

CAPITULOI
DA DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1° O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdémico, Social e Meio
Ambiente — CIDEMA, constitui-se sob a forma de associagdo publica com personalidade
juridica de direito publico e natureza autarquica, regendo-se pelos dispositivos da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal 11.107/05, Decreto Federal
6.017/07, pelo presente Contrato de Consorcio e pela regulamentagdo que vier a ser
adotada pelos seus 6rgaos competentes.

Paragrafo Unico. O CIDEMA adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia das leis
de ratificagdo de no minimo trés Municipios subscritores do Protocolo de Intengbes.

Art. 2°. Art. 2°. O CIDEMA é constituido pelos Municipios de Aguas de Chapecd; Aguas Frias;
Arvoredo; Caxambu do Sul; Chapecé; Cordilheira Alta; Coronel Freitas; Faxinal dos Guedes;
Formosa do Sul; Guatambu; Ipuagu; Ita; Jardindpolis; Lajeado Grande; Marema; Modelo;
Nova Erechim; Nova ltaberaba; Paial; Passos Maia; Pinhalzinho; Planalto Alegre; Ponte
Serrada; Quilombo; Santiago do Sul; Sao Carlos; Sdo Domingos; Seara; Serra Alta; Sul
Brasil; Unido do Oeste; Vargedo; Xanxeré e Xaxim de acordo com as Leis Municipais
aprovadas pelas respectivas Camaras Municipais de Vereadores, cuja representacéo se dara
através do Prefeito Municipal. (Redacdo dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio Publico
n° 03, de 13 de julho de 2022).

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intengbes que o ratificar por meio de lei no prazo de 6 (seis) meses, contados a partir
da data de publicagao do Protocolo de Intengdes.

§ 2° A ratificagdo realizada apds 6 (seis) meses de subscricdo somente sera valida apos
homologagao da Assembléia Geral no Consorcio.

§ 3° O Municipio nao designado no Protocolo de Intengdes ndo podera integrar o
consorcio, salvo por meio de alteragao do Contrato de Consorcio Publico.
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CAPITULOII
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 3° O CIDEMA tera sede e foro na Avenida Getulio Vargas, 571 S, salas 02, no edificio
sede da AMOSC, na cidade de Chapeco, Estado de Santa Catarina.

Art. 4° A area de atuagéo do Consoércio sera formada pelos territérios dos municipios que o
integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as
finalidades a que se propoe.

Art. 5° O CIDEMA tera duragéo indeterminada.

CAPITULO llI
DAS FINALIDADES

Art. 6° S&o finalidades do CIDEMA:

| - planejar, adotar e executar planos, programas e projetos destinados a promover e
acelerar o desenvolvimento econémico, social e as medidas destinadas a recuperagéo,
conservacgéo e preservagdo do meio ambiente no territério dos Municipios consorciados;

Il - desenvolver programas ou adotar medidas destinadas a recuperagéo e/ou preservagao
das fontes de abastecimento de agua, do tratamento e destinagdo do lixo nos Municipios
que integram este consorcio;

Il - identificar e estabelecer linhas de incentivos e suporte para empreendimentos
econ0micos e ambientais através de acordos institucionais entre as administragbes
municipais consorciadas;

IV - desenvolver agbes coordenadas para a ocupagdo do espago territorial dos
municipios associados, de forma ordenada e sistémica, no tocante a instalagdo de
empreendimentos empresariais, execugdo de servigos e atividades de interesse dos
Municipios, relacionados ao meio ambiente e outras;

V - viabilizar nos Municipios consorciados, servigos de inspegédo animal e vegetal de acordo
com os principios e definicbes da sanidade agropecuaria, dentro dos padrdes e normas
técnicas do Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA, e de
outras normas e regulamentos que venham a ser expedidos para regulamentar a
sanidade agropecuaria, incluindo o controle de atividades de saude, sanidade, inspegéo,
fiscalizagdo, educagao, vigildncia de animais, vegetais e insumos, além dos produtos de
origem animal e vegetal;

VI - assegurar a prestagdo de servigos de inspegéo animal e vegetal, para a populagédo e
empresas em territério dos municipios consorciados e que aderirem ao SUASA,
proporcionando um sistema eficiente, eficaz e de acordo com os parametros aceitos
pela Secretaria de Estado da Agricultura e pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento - MAPA;
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VIl - criar instrumento de vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal, com a
respectiva inspecdo e classificagdo de produtos destas origens, bem como de seus
subprodutos e residuos de valor econbdmico, mantendo controle, avaliagdo e
acompanhamento dos servicos prestados as empresas cadastradas e aos municipios
consorciados;

VIII - fiscalizar os insumos e os servicos empregados nas atividades agropecuarias,
realizando estudos de carater permanente sobre as condi¢gdes sanitarias, animal e vegetal
da regido, oferecendo ainda alternativas de agdes que melhorem tais condigbes;

IX - adequar o controle oficial em toda a cadeia produtiva animal e vegetal, viabilizando
acles conjuntas na area da producdo, compra e venda de materiais e outros insumos;

X - incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos de sanidade animal e vegetal nos
municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento de inspegdo e de
auxilio a diagnéstico para a correta aplicagdo das normas do SUASA;

Xl - prestar assessoria e treinamento aos técnicos dos municipios consorciados, na
implantagdo de programas e medidas destinadas a inspegao e controles oficiais do SUASA;

Xl - viabilizar a existéncia de infra-estrutura de servigos de inspegdo de produtos de origem
animal e vegetal na area territorial do consércio, podendo ainda notificar as autoridades
competentes sobre os eventos relativos a sanidade agropecuaria;

Xl - constituir fundos mutuos em contas bancarias vinculadas e especificas para cada
um dos programas e projetos de interesse dos Municipios, isoladamente ou em parceria,
visando a instalagdo, o desenvolvimento, a sustentabilidade econdémica, social e ambiental
dos Municipios consorciados;

XIV - intermediar ou promover parcerias com instituigbes nacionais ou internacionais de
qualquer origem, que visem a captagdo ou repasse de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento das atividades do CIDEMA, que venham a promover e melhorar a qualidade
de vida da populagao dos Municipios consorciados;

XV - contrair empréstimos financeiros nacionais e internacionais com a finalidade de
financiar e fomentar a instalacdo e o desenvolvimento de empreendimentos econdémicos,
sociais e ambientais nos Municipios consorciados;

XVI - adquirir bens moveis, imdveis, instalagbes e equipamentos para implantagdo de
empreendimentos econdmicos, sociais e ambientais, transferindo-os em forma de comodato,
executar alienagdes ou locagdes a empreendedores, investidores ou instituicbes localizados
nos municipios consorciados para as finalidades e objetivos a que se propde o CIDEMA, ou
receber em doagdo ou cesséo de uso, os bens que entender necessarios, os quais integrardo
seu patriménio. (Redacédo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°® 02, de 21
de dezembro de 2021)

XVIlI - prestar servigos técnicos especializados em formagdo e gestdo empresarial,
estudos de viabilidade e de mercado, auditoria e analise de gestdo dos empreendimentos
empresariais, sociais e ambientais instalados, com a utilizagdo dos incentivos fiscais,
materiais e financeiros, objeto do presente Consorcio;
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XVIIl - interceder e promover agdes para o desenvolvimento de atividades que visem o
crescimento econbémico, social e ambiental dos Municipios nas areas do turismo, lazer,
qualificacdo, valorizagcdo e incremento das potencialidades, oportunidades e produtos
locais e regionais da area de abrangéncia deste consorcio;

XIX - acompanhar e orientar as empresas para o crescimento do valor agregado e o
resultado econdmico nos Municipios e microrregiao;

XX - organizar, subsidiar e incentivar a participagdo em exposigoes, feiras, eventos e
atividades de interesse do CIDEMA e dos Municipios consorciados;

XXI - constituir e/ou participar de sociedades, empresas ou organizagbes publicas ou
privadas, cujo objetivo seja o desenvolvimento econdmico, social e ambiental nos
Municipios consorciados;

XXII - realizar licitagdes em nome dos municipios consorciados, mediante autorizagdo do
municipio de forma compartilhada. (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio
Publico n® 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXIII - efetuar credenciamento e/ou licitagdo para contratagdo de servigos e insumos em
nome dos municipios consorciados;

XXIV - contratar e ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n°
8.666/93, ou art. 75, inciso Xl, da Lei n° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021. (Redagao dada
pela Emenda ao Contrato de Consorcio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXV - para consecugdo de suas finalidades o CIDEMA podera ainda firmar convénios e
contratos com a Unido, Estados e Municipios.

XXVI - prestagdo dos servigos publicos de gestdo de infraestrutura e o desenvolvimento
econdmico, como criagdo de condicbes para que os agentes locais se mobilizem em torno de
uma visdo de futuro, de um diagnodstico de suas potencialidades e fragilidades, e dos meios
para perseguir um projeto de desenvolvimento sustentavel e solidario, préprio para cada um
dos municipios e integrado no ambito do consércio, das diretrizes da economia solidaria e das
politicas estaduais e/ou nacionais; (Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consoércio
Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXVII - Executar agbes e outras atividades de planejamento e infraestrutura, dentre as quais,
elaborar estudos, projetos, pesquisas, planos de desenvolvimento, atividades e agbes
administrativas de planejamento, atividades e a¢des administrativas de infraestrutura, inclusive
de instalagédo de usina de beneficiamento asfaltico e britagem, usinagem asfaltica envolvendo
gestdo, assessoramento, produgdo, aplicagdo, transporte, remocédo, sinalizagdo Vviaria,
recomposigdo de pavimentos, constru¢do de passeios, pragas, estacionamentos e outros
espagos publicos, drenagem pluvial, esgotamento sanitario, servicos de macrodrenagem e
gabido, enrocamentos de pedras, servicos de base e sub-base, cortes de taludes, servigos de
arborizagéo e ajardinamento, servigos de britagem, compactagéo, imprimacgao, terraplanagem,
canais extravasores, execugdo de medidas mitigadoras, de contengdo e/ou de recuperagéo
de danos causados por fatores anormais adversos quer sejam climaticos, atmosféricos,
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geoldgicos ou psicossociais, entre outros ligados a prestagdo e melhoramentos dos servigos
de infraestrutura rodoviaria, urbana e rural, que possam contribuir para melhoria das areas que
séo objeto de atuagdo do Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdémico, Social
e Meio Ambiente — CIDEMA no ambito dos municipios consorciados, com a promogao de
toda e qualquer comercializagdo de matéria prima e/ou produtos derivados do funcionamento
de empreendimentos criados, revertendo para o Consorcio os valores arrecadados; (Redagao
dada pela Emenda ao Contrato de Consdrcio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXVIII — prestagdo dos servigos publicos de gestdo ambiental para o licenciamento,
monitoramento, controle, inspegdo e fiscalizagdo ambiental das atividades de impacto local,
bem como do desenvolvimento, articulagdo e implementacdo de agbes e projetos de
conservagao e preservagdo do meio ambiente, de uso sustentavel e de redugéo dos impactos
da agdo humana nos ecossistemas naturais, na produgdo agricola e no desenvolvimento
urbano e industrial no &mbito dos municipios consorciados; (Redagéo dada pela Emenda ao
Contrato de Consorcio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXIX - Na gestdo ambiental: (Redag¢édo dada pela Emenda ao Contrato de Consoércio Publico
n°® 02, de 21 de dezembro de 2021)

a) Atuar como o6rgdo ambiental local para os municipios consorciados, prestando servigos
publicos de gestdo ambiental para o licenciamento, monitoramento, controle, inspecéo e
fiscalizagao ambiental das atividades de impacto local;

b) Incentivar a conservagao e preservagdo ambiental, no sentido de elaboragdo de politicas
publicas ambientais, criagdo e manutengdo dos Conselhos Municipais de Meio Ambiente e
capacitagdo de agentes ambientais, em sintonia com as diretrizes Estaduais e Federais;

c) Constituir e/ou capacitar equipes técnicas multidisciplinares para fiscalizar, monitorar,
controlar e inspecionar atividades que causem impacto ambiental local, dentro da regido de
abrangéncia, através da celebragdo de convénios ambientais com 06rgdos municipais,
estaduais e federais de meio ambiente;

d) Desenvolver atividades de educagédo ambiental;

e) Promover o uso racional dos recursos naturais e a protecdo e preservagdo do meio-
ambiente, inclusive de nascentes e mananciais;

f) A busca de alternativas e tecnologias para o desenvolvimento de sistemas de gestédo
ambiental, voltados para a melhoria do reaproveitamento dos residuos solidos, incluindo a
recuperagdo e o reaproveitamento energético, com base em experiéncias comprovadas e
economicamente viaveis, que permitam solugdes efetivas de combate a poluicdo e
degradacdo ambiental, preservando os recursos naturais e promovendo o tratamento e a
consequente eliminagédo de gases nocivos a vida;

g) O zelo pela protecdo da saude publica e da qualidade ambiental no desempenho de suas
fungdes;

h) O incentivo a ndo geragdo, a redugdo, a reutilizagdo, a reciclagem e o tratamento dos
residuos sélidos, bem como promover a disposicdo final ambientalmente adequada dos
rejeitos;
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i) A adogdo, o desenvolvimento e o aprimoramento de tecnologias limpas como forma de
minimizar impactos ambientais;

j) A seguranga, a regularidade, a continuidade, a funcionalidade e a universalizagdo da
prestacéo dos servigos publicos, com adogdo de mecanismos gerenciais € econdmicos que
assegurem a recuperagdo dos custos dos servicos prestados como forma de garantir sua
sustentabilidade operacional e financeira;

XXX - Respeitada a legislagdo em vigor e desde que compativeis com os objetivos do
CIDEMA, firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades e o6rgaos
governamentais ou ndo-governamentais, entidades de administragao publica direta ou indireta
de qualquer nivel federativo, iniciativa privada, e organismos internacionais; (Redagédo dada
pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXXI - Definir tarifas e outros precgos publicos pela prestagao ou oferta de servigos publicos, de
conformidade com a legislagdo vigente e, quando necessario a manutengdo do equilibrio
econdmico e financeiro, seu reajuste e revisdo, considerando os custos operacionais e 0s
critérios definidos conforme a legislacdo de cada Ente consorciado; (Redagdo dada pela
Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXXII - Celebrar parcerias e ou instrumentos congéneres, com entidades publicas ou privadas
de pesquisa, administragdo e operacionalizagdo de sistemas de gerenciamento de residuos
sélidos urbanos, objetivando a melhoria da qualidade dos servigos prestados, sua expansao e
modicidade. (Redagéo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 02, de 21 de
dezembro de 2021)

XXXII - O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Meio Ambiente —
CIDEMA podera emitir documentos e realizar agdes de fiscalizagdo, inspeg¢do e cobrancga e
ainda exercer atividades de langamento e arrecadagdo de taxas, tarifas e outros pregos
publicos pela prestacao de servigos aos usuarios de servigos publicos, aos Entes consorciados
ou conveniados, aos estabelecimentos assistidos e outros que demandem seus servigos, bem
como promover a administragdo destes fundos e a aplicacdo conforme o plano de acdo
deliberado pela assembleia. (Redagdo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n°
02, de 21 de dezembro de 2021)

XXXIV - A prestagdo dos servigos de gestdo ambiental pelo Consércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econémico, Social e Meio Ambiente — CIDEMA, autoriza que o Consorcio
Publico efetue o langamento e cobranga de Taxa pela Prestagcédo de Servigos Ambientais, cujo
valor passara a compor receita propria destinada ao Consércio e sera utilizada para custeio e
investimentos no servigo de gestdo ambiental do Consorcio. (Redagédo dada pela Emenda ao
Contrato de Consoércio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

XXXV - Os Municipios poderdo se consorciar em relagdo a todas as finalidades, objetos e
objetivos do Consoércio Publico, ou apenas a parte destas. A definigdo sobre quais os
programas desenvolvidos pelo Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico,
Social e Meio Ambiente — CIDEMA poderdo ser acessados por novos municipios que venham
a integrar o consorcio sera feita através de deliberagdo em Assembleia Geral, levando-se em
consideragao critérios de estrutura, equipe de pessoal, viabilidade e conveniéncia. (Redagao
dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)
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TiTULOII
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVIGOS PUBLICOS

CAPITULOII
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 7° Os entes consorciados autorizam a gestdo associada de servicos publicos,
delegando ao consorcio a prestagdo de servigos previstas no artigo 6° e seus incisos, deste
Contrato.

TiTuLo I
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEIO

CAPITULOI|
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 8° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos objetivos
dispostos no artigo 6° deste Contrato, serdo firmados por cada ente consorciado com o
consorcio.

§ 1° O contrato de programa devera:

| - atender a legislagdo de concessdes e permissdes de servigos publicos;

Il - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdémica e
financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares;

§ 2° O Consoércio podera celebrar contrato de programa com autarquia, empresa publica
ou sociedade de economia mista integrante da administragdo indireta de um dos entes
consorciados, dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n°
8.666/1993, ou art. 75, inciso Xl, da Lei n° 14.133/2021, de 01 de abril de 2021. (Redagao
dada pela Emenda ao Contrato de Consorcio Publico n° 02, de 21 de dezembro de 2021)

§ 3° Nos casos em que a gestdo associada envolver a prestacdo de servigos por 6rgao
ou entidade de um dos entes consorciados, havera o reembolso financeiro pelos servigos
prestados, na proporgédo dos valores estabelecidos pelo CIDEMA, em contrato de rateio ou
contrato de prestagdo de servigos, incluindo-se taxa de administragao.

CAPITULOII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 9° Os contratos de rateio serao firmados por cada ente consorciado com o
consorcio, e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consorcio.
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§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia sera o
da respectiva dotagdo orgamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agbes contemplados em plano
plurianual.

§ 2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consorcio, s&o partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§ 4° Os valores cobrados pelo CIDEMA, por contrato de rateio ou prestacdo de
servigos, serao na proporgaéo do custo na prestagédo dos servigos, incluidos neste os valores
com depreciagdo do capital, formagédo de patrimbnio, taxa de administragdo entre outros
valores que a Assembléia Geral estabelecer.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

CAPITULO | DISPOSIGOES GERAIS
Art. 10. O Consoércio sera organizado pelo Contrato de Consércio Publico.

Paragrafo Unico. O Consércio regulamentard em Regimento Interno, aprovado em
Assembléia Geral, as demais situagdes nao previstas no Contrato de Consoércio Publico.

CAPIiTULOII
DAESTRUTURA

Art. 11. O CIDEMA tera a seguinte estrutura basica:

. Assembléia Geral;

Il. Conselho Fiscal;

lll. Conselho Consultivo do Desenvolvimento Econdmico, Social e Territorial;
IV. Conselho Consultivo do Meio Ambiente;

V. Conselho Consultivo de Seguranga Alimentar;

V1. Conselho Consultivo de Sanidade Agropecuaria;

V. Diretoria Executiva.

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



15/07/2022 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3916 Pagina 2104

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIALE DOMEIOAMBIENTE

@ CIDEMA

SEGAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembléia Geral, instdncia maxima do Consércio, é o6rgao colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios consorciados, e sera
comandada por uma Diretoria Executiva, assim constituida:

. Presidente;

II.  1°Vice-Presidente;
lll. 2°Vice-Presidente;
IV.  1° Secretério;

V. 2°Secretério.

§ 1° A Diretoria Executiva serd escolhida em Assembléia Geral, pela maioria absoluta de
seus membros, para o mandato de um ano, podendo seus membros ser reeleitos por mais
um periodo.

§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 3° Nenhum dos membros da Diretoria Executiva percebera remuneragdo ou quaisquer
espécies de verbas indenizatérias.

§ 4° Os membros da Diretoria Executiva ndo responderdo pessoalmente pelas obrigaces
contraidas com a ciéncia e em nome do Consoércio, mas assumirdo as responsabilidades
pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as disposi¢des contidas no presente
Contrato de Consoércio Publico.

§ 5° Poderdo concorrer a eleigdo para a Diretoria Executiva os prefeitos dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigagbes contratuais, até 90 (noventa) dias antes da
eleicéo.

§ 6° Os Vice-Prefeitos poderdo participar de todas as reunibes da Assembléia Geral, com
direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a representagéo do
Municipio na Assembléia Geral, inclusive com direito a voto.

§ 8° A Assembléia Geral sera presidida pelo representante legal do consorcio, ou pelo
Vice-Presidente na sua falta.

Art. 13. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, entre a
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segunda quinzena de dezembro de cada ano e a segunda quinzena de janeiro do ano
seguinte, para deliberagdo sobre o Relatério de Gestéo, Balango do Exercicio e Parecer do
Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orgamento para
0 exercicio seguinte e ainda para a eleicdo da sua Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente do consércio, por um
quinto de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras finalidades.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral reunir-se-a:
| - em primeira convocagéo, presentes a maioria dos entes consorciados;

I - em segunda convocagéo, trinta minutos apds o horéario estabelecido para a
primeira convocagao, com qualquer numero de entes consorciados.

Art. 14. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembléia Geral.
Paragrafo Unico. O voto sera publico e nominal.

Art. 15. Compete a Assembléia Geral:

| - eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il - homologar o ingresso no consorcio de Municipio que tenha ratificado o Protocolo de
Intengdes apos 6 (seis) meses de sua subscrigao;

[ll - aprovar as alteragdes do Contrato de Consorcio Publico; 1V - aplicar a pena de exclusdo
do ente consorciado;

V - aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;

VI - deliberar sobre as contribuicdes mensais a serem definidas em contrato de rateio,
e respectivas cotas de servicos;

VIl - aprovar:

a) o Orgcamento anual do Consodrcio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais
contratos de rateio;

b) a politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consoércio;
¢) o Plano de Metas;
d) o Relatdrio Anual de Atividades;

e) a prestagdo de contas da Diretoria Executiva, apos a anélise do Conselho Fiscal;
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f) arealizagdo de operagdes de crédito;

g) acelebragio de convénios;

h) aalienagao e a oneragao de bens moveis e iméveis do Consércio;
i) amudanca da sede;

VIIl - aceitar a cessao onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado; IX -
ratificar a nomeacao do Diretor Executivo do Consorcio pelo Presidente;

X - autorizar o Presidente do Consércio a prover os empregos publicos;

XI - prestar contas ao érgao concessor dos auxilios e subvengdes que o Consércio venha a
receber;

Xl - contratar servigos de auditoria externa; XlII - aprovar a extingdo do consorcio;
XIV - deliberar sobre assuntos gerais do consorcio.

Art. 16. O quorum de deliberagdo da Assembléia Geral sera de:

| - unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias dispostas nos
incisos Il e XllI do artigo anterior;

Il - maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso
VII, alinea “h”, do artigo anterior;

lll - maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberagoes.
§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagbes tomadas por maioria simples
dos consorciados presentes poderao ser efetivadas através de aclamagao.

Art. 17. Compete ao Presidente do Consoércio:

| - representar o Consércio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo firmar contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad
juditia”;

Il - presidir a Assembléia Geral e manifestar o voto de minerva; 1ll - dar posse aos membros
do Conselho Fiscal;

IV - ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se por sua prestagio de contas;

V - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancérias e os recursos do
Consorcio;
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VI - convocar as reunides da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal,

VIl - nomear e exonerar o Diretor Executivo do Consorcio;

VIIl - zelar pelos interesses do Consoércio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelos estatutos a outro 6rgdo do Consorcio.

§ 1° As competéncias arroladas neste artigo poderéo ser delegadas ao Diretor Executivo.

§ 2° Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa
do Consoércio, o Diretor Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad referendum do
Presidente.

SEGAOII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é o érgéo de fiscalizagdo do CIDEMA, sera composto por 3 (trés)
membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, devendo seu mandato coincidir com o
da Diretoria Executiva:

§ 1° O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido entre seus
pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito para o mandato de
um ano.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneracéo ou uaisquer espécies
de verbas indenizatorias.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:
| -fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consércio;

I - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operagbes econOmicas ou financeiras da entidade e propor a Assembléia Geral a
contratacido de auditorias;

[ll - emitir parecer sobre a proposta orgamentaria, balangos e relatérios de contas em geral a
serem submetidas a Assembléia Geral;

IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 20. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria
absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Diretoria Executiva para as
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragao contabil,
nos atos de gestdo financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




15/07/2022 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3916 Pagina 2108

@ CIDEMA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIALE DOMEIQAMBIENTE

SEGAO NI

DO CONSELHO CONSULTIVO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
TERRITORIAL

Art. 21. O Conselho Consultivo sera composto pelos Secretarios de Desenvolvimento
Econdémico ou equivalente dos Municipios consorciados, Técnicos da area do Servigo Social,
além de Técnicos e/ou Entidades da Politica Territorial.

Art. 22. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessario ou convocado pela Assembléia Geral, Conselho
Fiscal ou Diretoria Executiva.

Art. 23. Sao atribuicbes do Conselho Consultivo do Desenvolvimento Econdémico, Social e
Territorial:

| - emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Conselho Fiscal ou
Diretoria Executiva, acerca de convénios, contratos, credenciamentos, proposta
orgamentaria, balangos e outras atividades afins;

Il - sugerir a Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, agdes que visem
ao atendimento dos objetivos do CIDEMA, com maior economicidade e melhor eficiéncia na
prestacao de seus objetivos;

1] - criar Camaras Tematicas e Comissdes Técnicas para analise e acompanhamento
de temas especificos de competéncia do consoércio;

IV - eleger entre seus pares um Presidente e o Secretario.

Art. 24. Fica o CIDEMA habilitado a acessar recursos da Politica Territorial do
Ministério do Desenvolvimento Agrario - MDA entre outras, sendo que a gestdo de tais
recursos sera remetida aos debates do Conselho Consultivo do Desenvolvimento
Econdmico, Social e Territorial com a participagdo da Camara Tematica Territorial e das
Comissbes Técnicas a serem regulamentadas pelo Regimento Interno.

SECAO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO DO MEIO AMBIENTE

Art. 25. O Conselho Consultivo sera composto por membros do Poder Publico e da
Sociedade Civil.

Art. 26. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessario ou convocado pela Assembléia Geral, Conselho
Fiscal ou Diretoria Executiva.

Art. 27. Sao atribuicdes do Conselho Consultivo do Meio Ambiente:
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| - emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Conselho Fiscal ou
Diretoria Executiva, acerca de convénios, contratos, credenciamentos, proposta
orgamentaria, balancgos e outras atividades afins;

Il - sugerir a Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, acbes que visem
ao atendimento dos objetivos do CIDEMA, com maior economicidade e melhor eficiéncia na
prestacdo de seus objetivos;

I - criar Céamaras Tematicas e Comissées Técnicas para analise e
acompanhamento de temas especificos de competéncia do consorcio;

IV - eleger entre seus pares um Presidente e o Secretario.

SEGAOV
DO CONSELHO CONSULTIVO DE SEGURANGA ALIMENTAR

Art. 28. O Conselho Consultivo sera composto por agentes publicos de seguranca
alimentar e membros da Sociedade Civil.

Art. 29. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessario ou convocado pela Assembléia Geral, Conselho
Fiscal ou Diretoria Executiva.

Art. 30. Sao atribuigdes do Conselho Consultivo de Seguranga Alimentar:

| - emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Conselho Fiscal ou
Diretoria Executiva, acerca de convénios, contratos, credenciamentos, proposta
orcamentaria, balangos e outras atividades afins;

Il - sugerir a Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, agbes que visem
ao atendimento dos objetivos do CIDEMA, com maior economicidade e melhor eficiéncia na
prestacdo de seus objetivos;

1] - criar Camaras Tematicas e ComissGes Técnicas para analise e acompanhamento
de temas especificos de competéncia do consoércio quando da elaboragdo de seu Plano
de Agéao;

IV - eleger entre seus pares um Presidente e o Secretario.
SECAO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO DE SANIDADE AGROPECUARIA

Art. 31. O Conselho Consultivo sera composto pelos Secretarios de Agricultura dos
Municipios consorciados, Técnicos da area de Inspegdo e usuarios do Sistema de
Inspecéo.
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Art. 32. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessario ou convocado pela Assembléia Geral, Conselho
Fiscal ou Diretoria Executiva.

Art. 33. Sao atribuigdes do Conselho Consultivo de Sanidade Agropecuaria:

| - emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Conselho Fiscal ou
Diretoria Executiva, acerca de convénios, contratos, credenciamentos, proposta
orcamentaria, balangos e outras atividades afins;

Il - sugerir a Assembléia Geral, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, agbes que visem
ao atendimento dos objetivos do CIDEMA, com maior economicidade e melhor eficiéncia na
prestagéo de seus objetivos;

I - criar Camaras Tematicas e Comissbes Técnicas para analise e
acompanhamento de temas especificos de competéncia do consorcio;

IV - eleger entre seus pares um Presidente e o Secretario.
SECAOVII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 34. A Diretoria Executiva é o 6rgdo executivo do CIDEMA e sera constituida por um
Diretor Executivo escolhido pelo Presidente do Consorcio.

Art. 35. Compete ao Diretor Executivo:
| - promover a execugao das atividades do Consorcio;

Il - realizar concursos publicos e promover a contratagdo, demissdo e aplicagdo de
sangbes aos empregados, bem como praticar todos os atos relativos ao pessoal
administrativo, apés o Parecer do Presidente do Consorcio;

lIl - elaborar o Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual; 1V - elaborar o Balango e
Relatério de Atividades Anual;

V - elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembléia Geral e Conselho Fiscal;

VI - elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
Consorcio para ser apresentada pela Assembléia Geral ao Orgdo Concessor;

VIl - dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consdrcio;

VIIl - movimentar em conjunto com o Presidente do Consorcio, as contas bancarias e os
recursos do Consorcio;
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IX - autorizar compras dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembléia Geral

e fornecimentos que estejam de acordo com o plano de atividades, mediante cotagédo prévia
de precos e observado o artigo 25 deste Contrato;

X - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente;

XI - providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunidoes da Assembléia Geral;

Xl - providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembléia Geral e pelo
Conselho Fiscal;

Xl - elaborar os processos de licitagdo para contratagdo de empresas e instituicoes e
celebragdo de convénios ou termo de credenciamento com entidades e profissionais
autbnomos;

XIV - propor & Assembléia Geral a requisicdo de Servidores Municipais, Estaduais e
Federais para trabalhar no Consércio.

TITULOV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 36. O Regime de Trabalho dos empregados do consorcio € o da Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, com ingresso mediante concurso publico.

§ 1° Os municipios consorciados poderdo ceder servidores para o CIDEMA, sendo por
estes remunerados, ou por aqueles, compensando-se 0s valores em servigos prestados
aos municipios, estabelecidos por contrato de rateio ou contrato de prestagado de servigos.

§ 2° Os empregados do Consoércio, em situagdes excepcionais, poderdo ser cedidos para os
entes consorciados, sendo por estes remunerados conforme contrato de rateio ou contrato
de prestagao de servigos.

§ 3° Os agentes publicos incumbidos da gestdo de consércio ndo responderdo
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo consoércio, salvo pelos atos cometidos
em desacordo com a lei ou com as disposi¢des do Contrato de Consoércio Publico.

Art. 37. O quadro de pessoal do CIDEMA, a teor do disposto no inciso IX do Art. 4° da Lei
Federal n°® 11.107/2005, sera composto por empregados publicos conforme disposto no
Anexo Unico deste Contrato.

§ 1° O emprego publico de Diretor Executivo, Gerente de Programa, Gerente de Licitagbes e
Contratos, Gerente de Finangas, Assessor Juridico e Assessor Administrativo do Consoércio
devera ser ocupado por profissional de formagéo nos termos do anexo unico deste contrato,
de livre admissao e demissdo. (Redagao dada pela Emenda ao Contrato de Consaércio Publico
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n°® 02, de 21 de dezembro de 2021)
§ 2° Os empregados publicos ndo tem direito a estabilidade no servigo publico.

§ 3° E fixado em 10%, sobre a remuneracao, o valor da gratificacdo para o desempenho de
funcao de chefia, direcdo ou de responsabilidade.

§ 4° A revisdo geral anual salarial serd sempre no més de maio de acordo com o INPC
ou outro indice que venha substitui-lo.

§ 5° A Diretoria Executiva determinara os casos de excepcional interesse publico para
contratagdo de pessoal por tempo determinado objetivando atender as necessidades
temporarias.

§6° Fica estabelecido que os empregados publicos que desempenhem cargo comissionado
com jornada reduzida ou meia jornada perceberdo remuneragdo proporcional a jornada
efetivamente laborada. (Redacéo dada pela Emenda ao Contrato de Consércio Publico n° 02,
de 21 de dezembro de 2021)

CAPITULO II
DAS CONTRATAGOES

Art. 38. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo consorcio observarao as
normas de licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 39. Os editais de licitacdes e os extratos de contratos celebrados pelo consércio deverao
ser publicados no sitio que o Consoércio mantiver na rede mundial de computadores - Internet.

TiTULO VI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
Art. 40. A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.
Art. 41. O patriménio do CIDEMA sera constituido:

| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Art. 42. Constituem recursos financeiros do CIDEMA:

| - a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;
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Il - a remuneragéo dos proprios servigos prestados;

Il - os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou privadas;
IV - os saldos do exercicio; V - as doagdes e legados;

VI - o produto de alienagao de seus bens livres;

VIl - o produto de operagdes de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicagdo financeira.

Art. 43. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de
contabilidade publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n® 101/00.

TiTULO VII
CAPITULO|
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVIGCOS

Art. 44. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo consércio e aos
servigos prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de
recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 45. Respeitadas as respectivas legislagbes municipais, cada consorciado podera colocar
a disposicdo do CIDEMA os bens e servigos de sua propria administragdo para uso
comum, nos termos definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

TiTuLo viil
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DA EXTINGAO

CAPITULO |
DA RETIRADA

Art. 46. Cada soécio podera se retirar, a qualquer momento do Consoércio desde que
denuncie sua contratagdo num prazo nunca inferior a sessenta dias, sem prejuizo das
obrigagdes e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPITULOII
DA EXCLUSAO

Art. 47. Sera excluido do Consércio o participante que tenha deixado de incluir no
Orgamento Municipal do ano em curso a dotagdo devida ao Consoércio assumida em contrato
de rateio.

Paragrafo Unico - A exclusdo somente ocorrera apds prévia suspensdo, periodo em que o
ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 48. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo superior a 30
(trinta) dias com as obriga¢des assumidas em contrato de rateio.

Paragrafo Unico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do
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pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

CAPITULO NI
DA ALTERAGAO E EXTINCAO

Art. 49. A alteracdo e a extingdo de Contrato de Consércio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificada mediante lei por todos os entes
consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos ao
Consorcio.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagéo.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus 6rgéos
de origem.

§ 4° A retirada ou a extingdo do consércio ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas,
inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das
indenizacgdes eventualmente devidas.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 50. A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CIDEMA vigorara na
forma prevista no Estatuto Social até a efetiva transformagdo para Consoércio Publico,
sendo a primeira eleigao realizada no més de janeiro do exercicio seguinte a ratificagdo por
lei de todos os Municipios consorciados.

Art. 51. Fica assegurada a continuidade da prestagdo dos servigos pelo CIDEMA, durante
o periodo de sua transformagdo para consorcio publico com personalidade juridica de
direito publico, até o atendimento dos requisitos necessarios para a referida
transformagao previstos na Lei n® 11.107/2005 e no Decreto n® 6.017/2007.

§ 1° Os funcionarios contratados pelo CIDEMA até a data da publicacdo do Contrato de
Consoércio Publico permanecerdo na condigdo de contratos temporarios até a realizagao
de concurso publico.

§ 2° Provisoriamente fungdes administrativas do Consoércio poderdo ser delegadas a
Associagdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina — AMOSC por meio de
resolucdo do Presidente do Consorcio, sem 6nus financeiro para o Consércio.
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Art. 52. O CIDEMA assumira as finalidades nos Incisos V a Xl do art. 6° do Contrato de
Consorcio a partir da ratificagdo de no minimo 3 (trés) municipios consorciados.

Paragrafo Unico. O municipio consorciado que ndo ratificar mediante lei municipal as
alteragcdes no Contrato de Consorcio, podera permanecer nas demais finalidades
previstas no art. 6° considerando como consorciado parcial.

CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 53. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execugdo do
Orgamento e Prestacado de Contas.

§ 1° No més de janeiro de cada ano deverdo ser apresentados pelo Presidente do
Consorcio, para deliberagdo em Assembléia Geral, o Relatério de Gestdo, Balango do
Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, e o Plano de Metas e
Orgamento para o0 novo exercicio.

§ 2° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da gestdo anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembléia
Geral mencionada no paragrafo anterior.

Art. 54. A interpretagdo do disposto no Contrato de Consércio Publico devera ser
compativel com os seguintes principios:

| - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consorcio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado
que se lhe oferega incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagao
de qualquer dos objetivos do Consorcio;

Il - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de
ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do
Consorcio;

IV - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e prévia
fundamentacao técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V - respeito aos principios da administragdo publica, de modo que todos os atos
executados pelo Consorcio sejam coerentes com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 55. Quando adimplente com suas obriga¢des, qualquer ente consorciado é parte legitima
para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato de Consorcio
Publico.
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Art. 56. Os casos omissos no Contrato de Consércio Publico serdo resolvidos pela
Assembléia Geral e pelas legislagdes aplicaveis a espécie.

Art. 57. O extrato do Contrato do Consoércio Pubico sera publicado na imprensa oficial,
no dmbito de cada ente consorciado.

Art. 58. Fica estabelecido o foro da Comarca de Chapecd para dirimir quaisquer
demandas envolvendo o Consoércio CIDEMA.

Chapecd, SC, 21 de dezembro de 2021.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E MEIO AMBIENTE

Rudi Miguel Santes
Prefeito Municipal de Sao Carlos

Prefeito Municipal de Aguas de
Chapecé

Prefeito Municipal de Aguas Frias

Prefeito Municipal de Arvoredo

Prefeito Municipal de Caxambu do
Sul

Prefeito Municipal de Chapeco

Prefeito Municipal de Cordilheira
Alta

Prefeito Municipal de Coronel
Freitas

Prefeito Municipal de Formosa do
Sul

Presidente do CIDEMA

Prefeito Municipal de Guatambu

Prefeita Municipal de Ipuagu

Prefeito Municipal de Ita

Prefeito Municipal de Jardindpolis

Prefeito Municipal de Lageado
Grande

Prefeito Municipal de Nova Erechim

Prefeito Municipal de Nova
Itaberaba

Prefeito Municipal de Paial

Prefeito Municipal de Pinhalzinho

Prefeito Municipal de Planalto
Alegre

Prefeito Municipal de Quilombo

Prefeito Municipal de Santiago do
Sul

Prefeito Municipal de Seara

Prefeito Municipal de Serra
Alta

Prefeito Municipal de Sul Brasil

Prefeito Municipal de Unido do
Oeste

Prefeito Municipal de Xanxeré
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ANEXO UNICO
(Redacgéo dada pela Emenda ao Contrato de Consoércio Publico n® 02, de 21 de dezembro
de 2021) -
| EMPREGOS PUBLICOS
Carga Escolaridade
Emprego Vencimento R$ | Horaria | provimento Minima Vagas

Diretor Executivo 13.500.00 40h Em Comissdo |Curso Superior 1
Gerente de Programa 5.356,75 40h Em Comissédo |Curso Superior 6
Gerente de Finangas 5.356,75 40h Em Comissdo |Curso Superior 1
Gerente de Licitagoes e 535675 40h Em Comissao |Curso Superior 1
Contratos T
Assessor Juridico 8.000,00 20h Em Comissédo |Curso Superior 1
Assessor Administrativo 2.000,00 40h Em Comissédo [Ensino Médio 4
Contador 5.356,75 40h ggglci:;;so Curso Superior 1
Bioquimico 4.897 60 40h Concurso Curso Superior 1

Y Publico
Engenheiro Quimico 4.897,60 40h ggglti:;;so Curso Superior 2
Médico Veterinario 4.897,60 40h ggglci:(l:;so Curso Superior 5
ANALISTA TECNICO EM 40h Concurso Curso de Nivel 6
GESTAO AMBIENTAL -NA Publico Superior, na
FUNCAO DE area de
ENGENHEIRO FLORESTAL OU atuacéo, com
ENGENHEIRO AGRONOMO; 4.897,60 devido ~reglstro
ENGENHEIRO CIVIL; ][;‘S’Cgﬁgggor -
ENGENHEIRO SANITARISTA profissao
OU AMBIENTAL; (Conselho
BIOLOGO Regional)
Nutricionista 3.214,05 40h ggglri;s;so Curso Superior 2
Técnico em Alimentos 2.601,85 40h gggﬁgcr)so [Ensino Médio 5
Técnico em Agropecuaria 2.601.85 40h Concurso [Ensino Médio 5

T Publico
Operador de Usina Asfaltica 2.900.00 40h Concurso [Ensino Médio 5

T Publico
Total de Vagas 46
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Il - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

DIRETOR EXECUTIVO

e Administrar as acgdes desenvolvidas pelo Consércio, na condicdo de gestor e
articulador, fomentando discussdes, debates e reunides, no intuito de aprimorar a
qualidade dos servigos prestados pelo Consorcio para seus entes e para a populagéo da
area de influéncia de uma maneira geral.

o Controlar a movimentacdo de documentos internos e externos;

¢ Implantar na esfera do Consoércio, técnicas de organizagdo e métodos, administragao
financeira, administragdo de recursos humanos, administragdo de materiais € compras,
administracdo de patrim6nio (bens, valores e capitais), administracdo de custos e
administracao do servico publico;

e Coordenar as atividades dos outros empregos publicos vinculados ao Consoércio,
como gestor delegado pela Presidéncia;

e Elaborar as pautas das reunides, responsabilizando-se por todas as questbes afeitas
ao tema, tais como convocacgdo, preparagcao de espagos fisicos e material de apoio,
etc;

e Manter sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do Consorcio e da
Assembiléia;

e Administrar o patriménio e as questbes orcamentarias do Consorcio, elaborando
analises e relatérios contabil e financeiro, evidenciando a saude financeira e defendendo
estratégias adequadas a cada caso;

e Propor pesquisas, estudos, analises, interpretacdo, planejamento, implantacéo,
coordenacdo e controle dos trabalhos relacionados as atividades do Consorcio,
perseguindo os objetivos definidos;

¢ Quando cabivel, subscrever documentos em nome do Consorcio;

e Encarregar-se da representagdo do Consoércio perante os agentes de controle e a
opinido publica de maneira geral, prestando contas e apresentando realizagdes, balancgos,
estratégias e agbes de valorizacdo e de qualificagdo ambiental, no ambito das
competéncias do Consorcio;

e Exercer o autocontrole em cada operagdo/tarefa, observando os parametros de
qualidade e seguranga estabelecidos, avaliando-os e registrando se necessarios os
resultados obtidos;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a
solicitagao dos superiores.

¢ REQUISITO/FORMACAO: Formagao profissional em nivel superior e experiéncia em
areas afins com a Administragao Publica e as finalidades do CIDEMA.

GERENTE DE PROGRAMA
o Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigdes;

e Organizar e executar a gestao administrativa do Consércio, em especial a relativa a
recursos humanos e aos processos burocraticos do Consorcio;

e Supervisionar os aspectos contabeis e financeiros do Consércio;
e Supervisionar os programas desenvolvidos pelo Consorcio.

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a
solicitacdo dos superiores.
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e REQUISITO/FORMACAO: Formagao profissional em nivel superior e experiéncia em
areas afins com a Administracao Publica e as finalidades do CIDEMA.

GERENTE DE FINANCAS

o Dirigir e fazer executar as atividades do departamento de finangas;

e Superintender as atividades dos departamentos e fazer cumprir as disposicoes legais;
e Gerenciar o calendario e esquema de recebimentos e pagamentos;

e Coordenar o tomamento de contas e pericias contabeis;

¢ Participar na elaboragao do orgamento-programa e do orgamento anual do Consoécio;

e Receber colaboragdo dos demais setores que compde a estrutura administrativa do
Consorcio para elaboragédo do orgamento anual;

e Gerenciar a execugao da politica econémico-financeira do Consércio, aplicando os
principios basicos da administracdo publica, mormente o controle;

¢ Articular-se com de contabilidade, objetivando perfeita interligagdo entre ambos, para o
bom desempenho das respectivas atribuicoes;

¢ Gerenciar a guarda do numerario e valores municipais;

e Coordenar o pagamento de despesas devidamente processadas e autorizadas pelo
Presidente ou Diretor Executivo;

e Coordenar a movimentacao de recursos financeiros do Consorcio, através de via
bancaria, juntamente com o Presidente ou Diretor Executivo;

e Exercer outras atividades relacionadas as atividades do departamento e que Ihe forem
atribuidas pelo Presidente, Diretor Executivo ou superior imediato;

e REQUISITO/FORMACAQ: Formagcdo profissional em nivel superior e experiéncia em
areas afins com a Administragéo Publica.

GERENTE DE LICITAGOES E CONTRATOS

e Compete a geréncia de licitagdo executar as atividades relativas a realizagdo de
licitagdo para compras e aquisi¢des de material e gestdo de contratos;

e Coordenar licitagdes compartilhadas com os municipios consorciados;

e promover autorizagdes, permissdes ou concessodes, e, na forma prevista na legislagao
pertinente;

e assessorar na elaborar e atualizar o cadastro dos fornecedores do consorcio;
e cordenar as medidas visando a programacao de estoques e compras;
e manter atualizado o controle de materiais;

o dirigir e fazer manter dados estatisticos sobre materiais, 0 seu consumo, durabilidade,
estado, pregos e necessidades;

e promover a guarda e zelo dos materiais de consumo e permanents;
e coordenar a organizagao de arquivos do departamento de licitagdes e contratos;

e exercer outras atividades relacionadas ao departamento e que lhe forem atribuidas pelo
Diretor Executivo.

e REQUISITO/FORMACAQ: Formagéo profissional em nivel superior e experiéncia em
areas afins com a Administragéo Publica e de licitagdes e contratos.
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ASSESSOR JURIDICO

o Prestar assessoria juridica ao Consorcio, para plena eficacia juridica dos atos
administrativos, através de emissao de pareceres e resposta a consultas formais e
informais, sugerindo, quando necessario, a alteragao dos conteudos;

¢ Representar o Consorcio, judicial ou extrajudicialmente, ativa ou passivamente, seja
como autor, réu, litisconsorte, opoente, ou terceiro interessado, perante o Poder Judiciario e
demais orgaos publicos, para assegurar a observancia do direito em favor do CIDEMA,;

e Analisar e elaborar minutas de contratos, convénios e outros ajustes de interesse do
Consorcio Publico, para assegurar a formalidade dos atos administrativos;

e Elaborar projetos de documentos normativos do CIDEMA, realizar avaliagdo juridica
sobre licitagdes publicas, contratos administrativos e concursos publicos, subsidiando seus
orgaos e dirigentes, bem como atuar, judicialmente e extrajudicialmente, na defesa dos
interesses do Consorcio;

e Demais atividades correlatas a funcéo, além das previstas neste Protocolo de Intencbes
e no Estatuto, Contrato de Consércio Publico;

e Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das atribuigbes normais,
por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela
Diretoria do CIDEMA.

. REQUISI,TO/FORMAQAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuacdo, com devido
registro no Orgao fiscalizador da profissdo (OAB/SC).

ASSESSOR ADMINISTRATIVO
¢ Orientar, supervisionar e executar atividades administrativas em seus varios segmentos;
o Prestar assessoria e consultoria aos demais setores da Diretoria Executiva;

e Prestar assessoramento as comissdes especiais constituidas no dmbito do consorcio
para a regular desempenho de seus objetivos;

e Assessorar na elaboracédo de documentos e na consecugao dos objetivos pertinentes
aos programas desenvolvidos pelos consorcio;

e Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das atribuicdes normais,
por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela
Diretoria do CIDEMA.

e REQUISITO/FORMACAOQ: Ensino médio complete.

CONTADOR

o Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigdes;

e Supervisionar os aspectos contabeis e financeiros do Consorcio;

o Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade;

e Elaborar os balancetes mensais, orgamentarios, financeiro e patrimonial com os
respectivos demonstrativos;

o Elaborar balancos gerais com os respectivos demonstrativos.

o Elaborar registros de operagées contabeis.

¢ Organizar dados para a proposta orgamentaria.

o Elaborar certificados de exatidao de balangos e outras pegas contabeis.
e Fazer acompanhar da legislagao sobre execugéo orgamentaria.
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Controlar empenhos e anulagao de empenhos.

Orientar na organizagao de processo de tomadas de prestagéo de contas.
Assinar balangos e balancetes.

Fazer registros sistematicos da legislagcdo pertinente as atividades de contabilidade
de administragéo financeira;

o Preparar relatérios informativos sobre a situagao financeira e patrimonial das reparticdes;

¢ Opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza técnica, juridico-
contabil financeira e orcamentaria, propondo se for o caso, as solucdes cabiveis em tese;

e Emitir pareceres, laudos e informagbes sobre assuntos contabeis, financeiros e
orcamentarios;

o Fornecer dados estatisticos de suas atividades;
e Apresentar relatério de suas atividades;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitacao
superior.

. REQUISI,TO/FORMAQAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido
registro no Orgéo fiscalizador da profisséo.

BlOQUiMICO
o Coordenar, supervisionar e executar atividades relacionadas bioquimica;

e Coordenar, supervisionar e executar a preparagcdo de reativos, corantes,
anticoagulantes, meios de cultura, solu¢des detergentes e outros produtos utilizados em
laboratério;

o Coordenar e executar pesquisas, montagens e implantagdo de novos métodos de
analise para determinacdes laboratoriais;

¢ Responsabilizar-se pelo arquivo de documentos e de registro de exames do Setor.

e Coordenar e supervisionar a coleta, identificagdo e registro de materiais biolégicos
destinados a exames;

e Executar determinacdes laboratoriais pertinentes a parasitologia, imunologia, bioquimica
€ microbiologia (bacterioldgica, virologia e micologia);

o Executar determinacdes laboratoriais de agua, bebidas, alimentos, aditivos, embalagens
e residuos, através, de analises fisico-quimicas, microscépicas e microbiolégicas;

¢ Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese, analises radio
quimicas, liofilizagéo, congelamentos e produtos, imunofluorescéncias e outras;

e Coordenar e executar a preparacao de produtos imunolégicos destinados a analises,
prevengao e tratamento de doengas;

e Efetuar o controle de qualidade de todas as técnicas, equipamentos e materiais
utilizados nas analises laboratoriais e na produgédo de medicamentos;

e Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analise laboratoriais
e de medicamentos;

e Assinar documentos elaborados no Setor;

¢ Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes a
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigos basicos de saude;

e Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas,
programas, levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da saude
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publica;
e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagédo
superior.

. REQUISI,TO/FORMAQAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido
registro no Orgao fiscalizador da profissao.

ENGENHEIRO QUIMICO
e Controle de qualidade das aguas para consumo;

e Treinamento e atualizacdo constante dos operadores de sistemas de fornecimento de
agua e servidores municipais;

¢ Monitoramento da qualidade da d4gua dos pog¢os artesianos;

o Projetos de sistemas de tratamento de agua;

o Selegao de fontes e cursos de agua para aproveitamento humano;
o Educacgao ambiental,;

¢ Integracdo com outras areas;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitacdo
superior.

. REQUISI,TO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido
registro no Orgéo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

ANALISTA TECNICO EM GESTAO AMBIENTAL - NA FUNGAO DE
ENGENHEIRO FLORESTAL OU ENGENHEIRO AGRONOMO;
ENGENHEIRO CIVIL;

ENGENHEIRO SANITARISTA OU AMBIENTAL;

BIOLOGO

e Realizar principalmente & analise de procedimento de licenciamento ambiental, de
adequacéo dos projetos ambientais as normas ambientais vigentes;

e Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos,
projetos e servigos referentes a engenharia civil;

o Verificar as condi¢des requeridas para obras e as caracteristicas do terreno e ainda,
procedimentos para recebimento de obras concluidas;

¢ Realizar planejamento e controle de processos operacionais, bem como seus servigcos
afins e correlatos;

e Atuar como agente promotor do desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir para
a garantia da viabilidade econdmica e social de projetos e suas atividades de cooperagéo
com todos os municipios consorciados;

¢ Avaliar procedimentos adotados a fiscalizagdo, cumprimento de obrigagdes e verificagao
de aspectos legais do licenciamento ambiental, legalizagdo de areas utilizadas e outros;

o Realizar vistorias, pericias, avaliagbes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas
areas antes especificadas;

e Executar outras atribui¢cdes correlatas a fungéo, além de tarefas e servigos determinados
e excepcionais, fora das atribuigdes normais, por forca das necessidades circunstanciais e
determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIDEMA.

e REQUISITO/FORMAGAOQ: Curso de Nivel Superior, na area de atuago, com devido
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registro no Orgéo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

MEDICO VETERINARIO

o Executar servigos de inspeg¢do animal de acordo com os principios e definicdes da
sanidade agropecuaria, dentro dos padrdes e normas técnicas do Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA, e de outras normas e regulamentos que
venham a ser expedidos para regulamentar a sanidade agropecuaria, incluindo o controle
de atividades de saude, sanidade, inspe¢ao, fiscalizagao, educacao, vigilancia de animais e
insumos, além dos produtos de origem animal;

¢ Viabilizar instrumentos de vigilancia e defesa sanitaria animal, com a respectiva inspegao
e classificagao de produtos destas origens, bem como de seus subprodutos e residuos de
valor econdmico, mantendo controle, avaliagdo e acompanhamento dos servigos prestados
as empresas cadastradas e aos municipios consorciados;

e Fiscalizar os insumos e 0s servicos empregados nas atividades agropecuarias,
realizando estudos de carater permanente sobre as condigdes sanitarias, animal da regido,
oferecendo ainda alternativas de ac¢des que melhorem tais condig¢des;

o Auxiliar na adequacao do controle oficial em toda a cadeia produtiva animal, viabilizando
acdes conjuntas na area da producéo, compra e venda de materiais e outros insumos,

¢ Incentivar e apoiar a estruturacdo dos servicos de sanidade animal nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento de inspegéo e de auxilio a
diagnéstico para a correta aplicagdo das normas do SUASA;

o Prestar assessoria e treinamento aos técnicos dos municipios consorciados, na

implantagdo de programas e medidas destinadas a inspecdo e controles oficiais do
SUASA/POA;

o Vistoriar os estabelecimentos e inspecionar os produtos de origem animal na area
territorial do consoércio, comunicando e as autoridades competentes sobre os eventos
relativos a sanidade agropecuaria;

o Desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a doengas de
animais transmissiveis ao homem (zoonoses);

¢ Divulgacdo com fins educativos de métodos e processos de combate a infecgbes e
doengas, através dos meios de comunicagao usuais;

¢ Integragao do setor nos planos e programas regionais e nacionais;
e Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

¢ Manter permanente articulagdo com 6rgéos estaduais e federais, visando aplicagéo de
melhores técnicas no setor;

o Orientagdo na manutencdo, conservacao e recuperagdo de equipamentos operacionais
e participagao em sua selegao para aquisi¢ao;

o Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagao
superior.

. REQUISI,TO/FORMA(;AO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagédo, com devido
registro no Orgao fiscalizador da profissdo (Conselho Regional).

NUTRICIONISTA
¢ Responsabilidade técnica pela execugédo do Programa Nacional de Alimentag&o Escolar
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— PNAE — Resolugao CFN 358/ 2005;
e Programar, avaliar e elaborar os cardapios nas escolas Municipais;

e Coordenar, supervisionar e executar programas de educagdo permanente em
alimentacao e nutricdo da comunidade escolar;

e Articular-se com a direcdo e com a coordenagcdo pedagdgica da escola para o
planejamento de atividades lidicas com o conteudo de alimentag&o e nutrigéo;

o Assessorar o Conselho de Alimentagao Escolar — CAE no que diz respeito a execugao
técnica do Programa de Alimentagao Escolar - PAE;

e Participar do processo de avaliagdo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios,
segundo os padrdes de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer técnico, com o
objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no processo
de aquisi¢ao dos alimentos;

¢ Elaborar fichas técnicas das preparacdes que compdem o cardapio;

¢ Orientar e supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, armazenamento de
alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo e
dos fornecedores de géneros alimenticios;

e Participar do recrutamento, selecao e capacitagao de pessoal do PAE;

¢ Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implementar, controlar e
executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos;

e Contribuir na elaboragéo e revisdo das normas reguladoras préprias da area de
¢ alimentagéao e nutri¢ao;

e Colaborar na formacao de profissionais na area de alimentagao e nutrigdo, orientando
estagios e participando de programas de treinamento e capacitagéo;

e Comunicar os responsaveis legais e, no caso de inércia destes, a autoridade
competente, quando da existéncia de condigdes do PAE impeditivas de boa pratica
profissional ou que sejam prejudiciais a saude e a vida da coletividade;

e Capacitar e coordenar as agdes das equipes de supervisores das unidades da entidade
executora.

e Orientacbes em geral, educagao nutricional e educagédo para a saude, atuando na
comunidade escolar e grupos: diabéticos, hipertensos, gestantes e idosos e com a clientela
do Bolsa Familia, PETI e demais programas que envolvem Alimentagao e Nutrigo;

¢ Integracdo com outras areas;

o Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagdo
superior.

. REQUISI,TO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na area de atuagdo, com devido
registro no Orgéo fiscalizador da profisséo (Conselho Regional).

TECNICO EM ALIMENTOS
¢ Atuar no acompanhamento das diferentes fases da industrializagédo de alimentos,

o Verificar e realizar a andlise quimica, fisico-quimica, quimico-biolégico, bromatoldgica e
legal, além da padronizacdo e controle de qualidade dos alimentos produzidos nos
municipios e estabelecimentos consorciados;

¢ Desenvolver atividades de programacao em sua area de atuagao;

o Executar vistorias em estabelecimentos externos, sujeitos a fiscalizagdo ou a
regulamentagdo do SUASA e dos municipios consorciados;

¢ Orientagao na manutengao, conservagao e recuperagao de equipamentos operacionais
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e participagdo em sua selecao para aquisicao;

e Assinar como responsavel técnico em agroindustrias e no registro de produtos,
auxiliando na legalizagdo, comercializagdo e na elaboracéo de tabelas nutricionais;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagéo
superior.

e REQUISITO/FORMACAQ: Ensino médio completo, com Curso Técnico na area de
atuacgéo.

TECNICO EM AGROPECUARIA

e Elaborar e orientar estudos ou programas para recuperagdo e desenvolvimento de
propriedades rurais observando a técnica conveniente;

e Dar pareceres e sugestdes sobre o aspecto da atividade agropecuaria, atendendo ao
seu aperfeicoamento e as condigdes sociais do homem do campo;

e Orientar a execugdo do trabalho de campo na area de controle de produgéo e
mecanizagéo do solo, fertilizante mineral e orgénico e auxiliar na elaboracao de projetos
respectivos;

o Prestar assisténcia e orientacdo aos agricultores e criadores.

o Atender consultas feitas por lavradores e criadores;

¢ Orientar a produgéo, administracéo e planejamento agropecuario;

¢ Organizar e inspecionar granjas, pomares, hortas e plantagdes em geral;

o Orientar a armazenagem e comercializagdo de produtos de origem animal e vegetal,
o Oirientar e fiscalizar os trabalhos de experimentagao de campo;

o Prestar assisténcia e orientagdo nos programas de extensao rural;

¢ Orientar trabalhos de conservagao do solo e de melhoria das propriedades;

¢ Orientagdo na manutengéo, conservagao e recuperacao de equipamentos operacionais
e participagado em sua selegéo para aquisi¢ao;

e Atuar como assistente e auxiliar em servigos de inspec¢ao;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagédo
superior.

e REQUISITO/FORMACAQ: Ensino médio completo, com Curso Técnico na area de
atuacéo.

Operador de Usina Asfaltica

e Operar usina de asfalto controlando a mistura da matéria prima, observando e mantendo
a temperatura correta nos misturadores até a carga nos caminhdes;

o Executar o carregamento de caminhdes;
o Monitorar a temperatura das caldeiras.
o Verificar visualmente as condi¢des gerais da maquina;

e Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva das Usinas e seus
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios.

¢ Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados,
consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias.

¢ Monitorar o desempenho dos equipamentos.
o Realizar tarefas correlatas conforme solicitagdo do seu superior.
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e Realizar os servigos respeitando as normas e procedimentos de seguranga, usando os
EPIs indicados a cada tipo de servigo.

o Experiéncia na operagao de Usina Asfaltica (painel de controle operacional do processo
de producgdo de asfalto, fungbes de cada botdo e chaves no painel de comando) e
sequéncia de partida no painel. Ensino Médio completo. Producédo e tipos de massa
asféltica. Matéria prima agregada e utilizagdo no processo de asfalto. Matéria prima CAP,
insumo 6leo de queima e suas diversificagdes como: éleo de xisto, 6leo BPF (baixo ponto
de fluidez), 6leo OCBA (6leo combustivel B.P.F aditivado). Caracteristicas granulométricas
dos agregados utilizados no processo de asfalto.
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EMENDA-DE ALTERACAO N 03 CONTRATO CONSORCIO CIDEMA
Publicacdo N° 4038518

EMENDA DE ALTERAGAO N° 03 AO CONTRATO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E MEIO
AMBIENTE — CIDEMA

DispGe sobre a alteragdo do Contrato de Consorcio Publico do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdémico, Social e Meio
Ambiente
— CIDEMA, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E MEIO AMBIENTE — CIDEMA, no uso das
competéncias que lhe sdo conferidas do Contrato de Consércio Publico e do Estatuto do CIDEMA, FAZ saber que a Assembleia Geral Ex-
traordinaria, realizada no dia 21 de dezembro de 2021, aprovou, nos termos do art. 15, III, a seguinte EMENDA DE ALTERA(;AO N° 03 AO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIDEMA:

Art. 1° O artigo 2° do Contrato de Consorcio Publico do Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Meio Ambiente
— CIDEMA, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 20. O CIDEMA é constituido pelos Municipios de Aguas de Chapeco; Aguas Frias; Arvoredo; Caxambu do Sul; Chapecd; Cordilheira
Alta; Coronel Freitas; Faxinal dos Guedes; Formosa do Sul; Guatambu; Ipuagu; Itd; Jardindpolis; Lajeado Grande; Marema; Modelo; Nova
Erechim; Nova Itaberaba; Paial; Passos Maia; Pinhalzinho; Planalto Alegre; Ponte Serrada; Quilombo; Santiago do Sul; S3o Carlos; Sao
Domingos; Seara; Serra Alta; Sul Brasil; Unido do Oeste; Vargedo; Xanxeré e Xaxim de acordo com as Leis Municipais aprovadas pelas
respectivas Camaras Municipais de Vereadores, cuja representacdo se dara através do Prefeito Municipal.”

Art. 30 Esta Emenda ao Contrato de Consorcio PUblico passa a vigorar na data de sua efetiva publicagdo.

Chapecd/SC, 13 de julho de 2022.

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E MEIO AMBIENTE —
CIDEMA

CLODOALDO BRIANCINI
PRESIDENTE

CIGA

EXTRATO DE CONTRATO N. 157 / 2022 - MUNICIPIO DE BALNEARIO GAIVOTA
Publicacdo N° 4038486

EXTRATO DE CONTRATO N©° 157/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - Municipio de Balneario Gaivota
CONTRATANTE: Municipio de Balneério Gaivota

CNPJ: 01.511.659/0001-75

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO N.© 04/2021
CONTRATADO: Consoércio de Informatica na Gestdo Publica Municipal

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: prestagdo de servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo pelo Consdrcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal, que
disponibiliza:

Sistema de Informacgdes de Licenciamento Ambiental da Fatma - CIGA SinFAT/SC: hospedagem, manutencao, desenvolvimento e registro
dos licenciamentos emitidos no sistema SINFAT municipal, por meio do qual o municipio recebe os pedidos de licenca dos empreendedores,
elabora os Pareceres Técnicos e Relatérios de Vistoria e emite as licengas ou indeferimentos, sendo todo o tramite concentrado em uma
base Unica de dados, proporcionando maior transparéncia sobre as informagGes dos licenciamentos.

VALOR: R$ 144,21 (cento e quarenta e quatro reais e vinte e um centavos)
VIGENCIA: O presente contrato vigorara até 31 de dezembro de 2022.

Florianopolis, 13 de julho de 2022.
GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA
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