CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DOMEIOAMBIENTE

@ CIDEMA

AVISO DE DISPENSA DE L!CITACAO N222/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 38/2025
0 Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Meio Ambiental -
CIDEMA, inscrito no CNPJ n? 03.455.536/0001-90, com sede administrativa na Av. Nereu
Ramos, 1750-E, Passo dos Fortes - Chapec6/SC, neste ato representado por seu Diretor
Executivo, Sr. MAURO ARLINDO MORESCO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA
PUBLICO Dispensa de Licitacdo, na hipotese do art. 75, inciso XV, nos termos da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, alteracdes posteriores e demais normas federais, estaduais e

municipais vigentes.

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA
1.1. Contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, especializada e com
capacidade técnica e operacional comprovada, para prestacio de servicos técnicos de
planejamento, organizacdo e execucdo de processo seletivo destinado ao provimento de
vagas para cargos do Consdrcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdémico, Social e

Meio Ambiente - CIDEMA, conforme descri¢des e especificacdes contidas abaixo:

Item: | Descricdo Quantidade | Valor Valor total
unitario
01 PRESTACAO DE SERVICOS | 1 R$ 12.940,00 R$ 12.940,00

PARA REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO PARA 1
(UM) CARGO, SENDO
ANALISTA TECNICO EM
GESTAO AMBIENTAL - NA
FUNCAO DE ENGENHEIRO
FLORESTAL OU ENGENHEIRO
AGRONOMO; ENGENHEIRO
CIVIL; ENGENHEIRO
SANITARISTA OU AMBIENTAL;
BIOLOGO INCLUINDO TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME E AS
DESPESAS COM SOFTWARE,
QUESTOES, SITE DE
HOSPEDAGEM E  DEMAIS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

1.2. O valor indicado contempla a execucao integral do seletivo, considerando um quantitativo

estimado de até 50 (cinquenta) candidatos inscritos, sendo que, caso esse quantitativo seja
ultrapassado, sera devido o valor adicional de R$ 50,00 (cinquenta reais) por candidato

excedente, conforme proposta apresentada.
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2. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

2.1 A presente contratacdo decorre da necessidade de realizacdo de novo processo seletivo para
atendimento das demandas de pessoal do Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento
Econdémico, Social e Meio Ambiente - CIDEMA, considerando a proximidade do encerramento da
vigéncia do processo seletivo atualmente utilizado, bem como a necessidade de adequagdo do
quadro de profissionais destinados as atividades de licenciamento ambiental, com a previsdo de
uma vaga adicional, em conformidade com alegislagdo vigente.

2.2. A realizagdo de novo certame mostra-se necessaria para que o CIDEMA disponha,
tempestivamente, de candidatos regularmente selecionados e aptos a contratagdo, evitando que o
encerramento da vigéncia do processo seletivo atual resulte na inexisténcia de cadastro valido
para atendimento das necessidades de pessoal, circunstincia que poderd comprometer a
continuidade e a adequada prestacdo dos servicos desenvolvidos pelo Consdrcio.

2.3. Além disso, foi identificada a necessidade de adequacdo do quadro de pessoal destinado as
atividades de licenciamento ambiental, com a previsdo de uma vaga adicional, visando assegurar
capacidade técnica e operacional compativel com as atribuicdes desempenhadas pelo CIDEMA e
com as exigéncias estabelecidas pela legislacdo aplicavel a matéria.

2.4. Embora a necessidade de pessoal pudesse ensejar o planejamento de concurso publico para
provimento de cargos efetivos, o CIDEMA encontra-se atualmente sob intervengdo administrativa,
periodo no qual vém sendo implementadas medidas de reorganizacdo administrativa, revisdo de
despesas, conten¢do de gastos e reavaliagdo das necessidades institucionais e da estrutura do
Consorcio.

2.5. Nesse cenario, considerando o interesse publico e a avaliagdo administrativa de conveniéncia
e oportunidade, entendeu-se ndo ser adequado promover, neste momento, concurso publico
destinado ao provimento definitivo de cargos. A realizacdo de concurso implica a assuncdo de
obrigacdes de carater continuado e permanente, inclusive quanto as despesas de pessoal, de modo
que eventual provimento efetivo deverd ser precedido da consolidacio das medidas
administrativas atualmente em curso e de avaliagdo mais abrangente acerca da estrutura e das
necessidades permanentes de pessoal do CIDEMA.

2.6. A opcdo pela realizacdo de processo seletivo, neste momento, apresenta-se, portanto, como
medida compativel com o atual contexto administrativo do Consorcio, permitindo atender as
necessidades devidamente caracterizadas, sem antecipar decisdes de carater permanente
enquanto se encontram em andamento as medidas decorrentes da intervengdo. A solugdo

possibilita conciliar a necessidade de continuidade dos servicos com a prudéncia na assunc¢do de
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novas despesas e obrigacdes permanentes.

2.7. A medida também considera a proximidade do encerramento do processo seletivo vigente,
tornando necessaria a adogdo tempestiva das providéncias para realizacdo de novo certame e
formacdo de cadastro de candidatos aptos a contratacdo, especialmente para atendimento das
necessidades relacionadas as atividades de licenciamento ambiental.

2.8. A conducido do processo seletivo envolve atividades técnicas e operacionais especificas,
abrangendo aelaboracdo dos instrumentos do certame, gerenciamento das inscri¢des, elaboragao
e aplicagdo das provas, processamento dos resultados, andlise de recursos e demais
procedimentos necessarios a selecdo objetiva, transparente e impessoal dos candidatos.

2.9. Diante desse contexto, mostra-se necessaria a contratagdo de instituicdo brasileira
especializada para o planejamento, organizacdo e execu¢do do processo seletivo, de modo a
assegurar sua realizagdo tempestiva, regular e eficiente, permitindo ao CIDEMA atender as
necessidades atuais de pessoal e garantir a continuidade dos servigos, sem prejuizo de posterior
avaliacdo quanto a realizacdo de concurso publico, apds a consolidacdo das medidas

administrativas e institucionais atualmente em curso.

3. FUNDAMENTO DA DISPENSA:
3.1. A presente hipotese de contratacio direta por Dispensa de Licitacdo tem
embasamento no inciso I do artigo 75 da Lei Federal n? 14.133/2021:

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

[-]

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar
e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde

que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.

4, DA HABILITAGAO

4.1. HABILITACAO JURIDICA

a) em se tratando de empresario individual, registro na Junta Comercial;

b) em caso de sociedade empresaria, ato constitutivo registrado na Junta Comercial, bem
como alteracdes contratuais que constem o nome do administrador ou ato separado de sua
designacdo e, em sendo sociedade andénima, acompanhada de documento de eleicdo de seus
atuais administradores. Fica facultada a apresentacdo da Certiddo Simplificada da Junta

Comercial, em substituicio aos documentos anteriores mencionados, contendo resumo das
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disposicdes do ato constitutivo e suas alteracdes que estejam em vigor.

¢) em caso de sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, acompanhado da prova de quem exerce sua administragao.

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

e) em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, comprovante do
respectivo enquadramento expedido pelo 6rgdao competente (Junta Comercial ou Cartério de

Registro de Titulos e Documentos);

4.2. HABILITACAO FISCAL, TRABALHISTA E ECONOMICA

4.2.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal do domicilio do proponente conjunta
com a Prova de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, em vigor.
4.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio do proponente, em
vigor.

4.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio do proponente, em
vigor.

4.2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), em
vigor.

4.2.5. Comprovante atualizado de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ);

4.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
(CNDT), mediante a apresentacdo de certidao negativa;

4.2.7. Certidao de Faléncia.

4.3. HABILITACAO TECNICA
4.3.1. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando aptiddo para fornecimento compativel com as caracteristicas

exigidos neste Edital.

5. FORNECEDOR, VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

5.1. A Contratada neste procedimento serd a Fundacdo de Apoio ao Campus de Paranavai -
Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, inscrita no CNP]
sob o n? 05.566.804.000-76, com sede na Av. Parana, n° 794-A, Bairro Jardim América,
Municipio de Paranavai.
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5.2. O pagamento sera realizado de forma parcelada, conforme cronograma fisico financeiro
de execucdo do certame, nos seguintes termos:

a) 60% (sessenta por cento) do valor contratado, ap6és a homologacdo das inscri¢des;

b) 30% (trinta por cento) do valor contratado, apos a aplicagdao das provas objetivas;

c) 10% (dez por cento) do valor contratado, apds a entrega do relatério final e homologacao
do processo seletivo publico.

5.3 Caso ocorram atrasos no pagamento exclusivamente causados pela CONTRATANTE, o
valor devido sera acrescido de atualizacdo financeira, conforme o indice aplicavel a espécie, a
partir da data de vencimento até a data do efetivo pagamento. A atualizagdo financeira sera
calculada com base no indice de inflacdo oficial ou, na auséncia deste, por outro indice que
seja usualmente utilizado para correcdo de valores em contratos administrativos, conforme
previsto na Lei n? 14.133/2021 e nas clausulas contratuais.

5.3. O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancaria para a conta informada
pela empresa vencedora no momento da formalizagao do contrato, sendo de responsabilidade
da empresa fornecer os dados bancarios corretos para o depdsito. Quaisquer custos adicionais
para a transferéncia de valores, tais como taxas bancarias, serdo de responsabilidade
exclusiva da empresa contratada.

54. O pagamento estard condicionado a execucdo e medigdo satisfatéria dos servigos,
conforme verificado pela fiscalizacdo do CIDEMA, que atestard a conformidade dos servigos
prestados com o contrato e as especificacbes estabelecidas neste Edital. A medicdo sera
realizada com base nas quantidades efetivamente fornecidas e nos prazos estabelecidos para
cada evento ou atividade registrada na Autorizagdo de Fornecimento.

5.5. No caso de descumprimento das obrigacdes por parte da empresa contratada, como a
ndo execucdo total ou parcial dos servicos contratados, o CIDEMA podera reter o pagamento,

até que a situacdo seja regularizada, conforme as disposi¢des contratuais e legais aplicaveis.

6. DAVIGENCIA
6.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

conforme arts. 106 e 107 da Lei n2 14.133/2021.

7. DOPRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO CONTRATO
7.1. AContratada se obriga a prestar o servigo ora contratado nos moldes deste instrumento
e da proposta apresentada, concluindo-se pela contratacdo, sera firmado Termo de Contrato

ou emitido instrumento equivalente.
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7.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir da data de
sua convocagdo, para aceitar instrumento equivalente, conforme o caso Nota de
Empenho/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para aceitacdo da nota de empenho ou instrumento equivalente
podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Dispensa
de Licitacdo e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n? 14.133/21 ereconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos

137 a 139 da mesma Lei.

8. DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE:

8.1. Aempresa contratada reconhece os direitos da contratante concernente a:

8.1.1. Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no artigo 104 da Lei n°
14.133/2021;

8.1.2. Aplicar as san¢des motivadas pela inexecucio, total ou parcial do contrato;

8.1.3. Fiscalizar aexecucdo do ajuste.

9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracées
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. Dar causa ainexecucdo parcial do contrato;

9.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

9.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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9.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para acontratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

9.1.8. Apresentar declaragio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante adispensa eletrénica ou a execu¢do do contrato;

9.1.9. Fraudar adispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢io do contrato;
9.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

9.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10. DA ANTICORRUPCAO

10.1. Para a execugdo deste contrato e/ou instrumento equivalente a este, nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja ou aceitar ou se
comprometer aaceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra

forma a ele ndo relacionada, o que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

11. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. Emvirtude davigéncia da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (Lein? 13.709/2018
- LGPD”), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, fica
estabelecido que:

11.1.1. A Contratada obriga-se a atuar em conformidade com a legislagdo vigente sobre
Protecdo de Dados Pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), bem como com as determinacdes de 6rgios reguladores e fiscalizadores da
matéria, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

11.1.2. O contrato nio transfere a propriedade de quaisquer dados ou dos clientes deste para
a Contratada.

11.1.3. A Contratada tratara os dados pessoais a que tiver acesso em virtude do contrato
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apenas para a execucdo e na medida do necessario para atender as finalidades do objeto
contratado.

11.1.4. A administragdo Publica ndo autoriza a Contratada a usar, compartilhar ou
comercializar quaisquer eventuais elementos de dados, que se originem ou sejam criados a
partir do tratamento de dados pessoais objeto do Contrato.

11.1.5. AContratada ndo podera, sem autorizacdo e/ou instrucdes prévias da Administracéo
Publica, transferir ou, de qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir acesso aos Dados
Pessoais ou quaisquer outras informacgdes a terceiros.

11.1.6. A Contratada devera manter sigilo das operacdes de tratamento de dados pessoais
que realizar em razdo do contrato, bem como implementar medidas técnicas e
administrativas necessarias para proteger os dados contra a destrui¢do, acidental ou ilicita, a
perda, a alteragdo, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que
o ambiente (fisico ou logico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais seja
estruturado de forma a atender aos requisitos de seguranga, padrdes de boas praticas de
governanca e principios gerais previstos na legislacdo e nas demais normas regulamentares
aplicaveis.

11.1.7. As obrigacdes de sigilo e processamento dos dados pessoais impostos a Contratada
se estendem a seus prepostos e subcontratados (se autorizado em contrato), garantindo que
0 acesso aos dados pessoais somente seja concedido as pessoas designadas para executar
as atividades descritas no Contrato e que estejam sob obrigacdo de confidencialidade com
relacdo aos dados pessoais tratados.

11.1.8. A Contratada devera realizar as atividades de tratamento de dados pessoais
decorrentes do contrato segundo as instrugdes licitas e documentadas fornecidas pela
Administracdo Publica, conforme a politica de privacidade e demais normas internas, bem
como da legislacdo pertinente a protecdo de dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas
e danos que eventualmente causar a Administracdo Publica e a terceiros, sem prejuizo das
demais sang¢des aplicaveis.

11.1.9. A Contratada respondera administrativa e judicialmente, sem prejuizo de eventual
reparo a dano patrimonial, moral, individual ou coletivo, que causar a terceiros, em razao do
exercicio de atividade de tratamento de dados pessoais decorrentes do contrato, por violagdo a
legislacdo de protecdo de dados pessoais e por violagdo da seguranga, nos termos do Paragrafo
Unico do Artigo 44 da LGPD.

11.1.10. A Contratada devera notificar a Administracdo Publica, no prazo de 24

by

(vinte e quatro) horas, sobre exposicdes ou ameacas em relacdo a conformidade com a
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protecdo de dados, bem como sobre reclamacdes e solicitacdes dos titulares de Dados Pessoais
bem como intimacdes e notificagdes judiciais ou de outras autoridades publicas, que venha a
receber em razdo do contrato.

11.1.11. A Contratada se compromete a cooperar e a fornecer a Administracao
Publica, no prazo estabelecido, todas as informagdes relacionadas ao tratamento de dados
pessoais que estiverem sob sua custédia em razdo do contrato e que sejam necessarias para
responder as solicitacdes ou reclamagdes feitas com fundamento na Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais.

11.1.12. A Contratada devera notificar a Administracdo Publica, por escrito e
imediatamente ap6s tomar ciéncia do fato, sobre a ocorréncia de incidente de seguranca
envolvendo dados pessoais tratados em razdo do contrato. Essa notificagdo devera conter, no
minimo:

a) Data e hora provavel do incidente;

b) Data e hora da ciéncia pela contratada;

¢) Relagdo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

d) Numero de titulares afetados e demais informagdes sobre os titulares envolvidos;

e) Indicacdo de medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar
novos incidentes;

f) Osriscos relacionados ao incidente;

g) Dados de contato do Encarregado de Protecdo de Dados ou outra pessoa junto a qual seja
possivel obter mais informacdes sobre o ocorrido;

h) Os motivos da demora, no caso de a comunica¢do nio ter sido imediata.

11.1.14. A Administracdo Publica tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar
a conformidade da Contratada com as obrigagcdes de Protecdo de Dados Pessoais, sem que
isso implique em qualquer diminuicao da responsabilidade que a Contratada possui perante a

LGPD e o Contrato.

12. DA RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA

12.1. A escolha da contratada encontra fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n®

14.133/2021, tendo em vista tratar-se de contratacdo de instituicdo brasileira incumbida

regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, sem

fins lucrativos e detentora de inquestionavel reputacdo ético-profissional, caracteristicas

plenamente atendidas pela Fundacdo de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de

Educacido Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA.
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5.2 A instituicdo possui reconhecida atuacdo regional e expertise técnica compativel com o objeto
pretendido, especialmente em atividades voltadas ao desenvolvimento tecnoldgico,
assessoramento técnico especializado e elaboragdo de estudos e solugdes aplicadas a
Administracdo Publica. Ademais, o valor da contratacdo revela-se compativel com os precos
praticados no mercado, conforme demonstrado pela pesquisa de precos, pela andlise de
contratacdes similares e pelos demais parametros utilizados pela Administracdo, evidenciando
observancia aos principios da economicidade, razoabilidade e vantajosidade da contratacao
publica.

Chapec6/SC, 09 de setembro de 2026.
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos, especializada e com
capacidade técnica e operacional comprovada, para prestacio de servicos técnicos de
planejamento, organizacdo e execucdo de processo seletivo destinado ao provimento de vagas
para cargos do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Meio Ambiente

- CIDEMA, conforme descri¢cdes e especificagdes contidas abaixo:

Item: | Descricio Quant. | Und Valor Valor
unitario total
01 PRESTACAO DE SERVICOS | 1 SER R$ R$

PARA REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO PARA
1 (UM) CARGO, SENDO
ANALISTA TECNICO EM
GESTAO AMBIENTAL - NA
FUNCAO DE ENGENHEIRO

12.940,00 12.940,00

FLORESTAL ou
ENGENHEIRO AGRONOMO;
ENGENHEIRO CIVIL;

ENGENHEIRO SANITARISTA
OU AMBIENTAL; BIOLOGO
INCLUINDO TODAS  AS
ETAPAS DO CERTAME E AS
DESPESAS COM SOFTWARE,
QUESTOES, SITE DE
HOSPEDAGEM E DEMAIS
DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

TOTAL: | R$
12.940,00

1.2. O valor indicado contempla a execucao integral do seletivo, considerando um
quantitativo estimado de até 50 (cinquenta) candidatos inscritos, sendo que, caso esse
quantitativo seja ultrapassado, sera devido o valor adicional de R$ 50,00 (cinquenta reais) por
candidato excedente, conforme proposta apresentada.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contado da assinatura,
tempo necessario aconclusao de todas as etapas do certame, podendo ser prorrogado nos
termos dos arts. 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021.

1.4 No preco cotado ja estdo incluidas as instalagdes, eventuais vantagens e/ou

abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas, previdencidarias, fiscais
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e comerciais, assim como despesas com transporte, deslocamento, hospedagem de sistema,

divulgacdo e quaisquer outras que incidam sobre a contratagao.

2. JUSTIFICATIVAE OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratacdo decorre da necessidade de realizacdo de novo processo
seletivo para atendimento das demandas de pessoal do Consoércio Intermunicipal de
Desenvolvimento Economico, Social e Meio Ambiente - CIDEMA, considerando a proximidade do
encerramento da vigéncia do processo seletivo atualmente utilizado, bem como a necessidade de
adequacdo do quadro de profissionais destinados as atividades de licenciamento ambiental, com
a previsdao de uma vaga adicional, em conformidade com a legislacdo vigente.

2.2. A realizacdo de novo certame mostra-se necessaria para que o CIDEMA disponha,
tempestivamente, de candidatos regularmente selecionados e aptos a contratagdo, evitando que o
encerramento da vigéncia do processo seletivo atual resulte na inexisténcia de cadastro valido
para atendimento das necessidades de pessoal, circunstincia que poderd comprometer a
continuidade e a adequada prestacdo dos servicos desenvolvidos pelo Consércio.

2.3. Além disso, foi identificada a necessidade de adequagdo do quadro de pessoal
destinado as atividades de licenciamento ambiental, com a previsio de uma vaga adicional,
visando assegurar capacidade técnica e operacional compativel com as atribuicdes
desempenhadas pelo CIDEMA e com as exigéncias estabelecidas pela legislacdo aplicavel a
matéria.

2.4. Embora a necessidade de pessoal pudesse ensejar o planejamento de concurso
publico para provimento de cargos efetivos, o CIDEMA encontra-se atualmente sob intervencdo
administrativa, periodo no qual vém sendo implementadas medidas de reorganizacdo
administrativa, revisdo de despesas, contencdo de gastos e reavaliacio das necessidades
institucionais e da estrutura do Consércio.

2.5. Nesse cendrio, considerando o interesse publico e a avaliacdo administrativa de
conveniéncia e oportunidade, entendeu-se ndo ser adequado promover, neste momento, concurso
publico destinado ao provimento definitivo de cargos. A realizagdo de concurso implica a assungao
de obrigagdes de cardter continuado e permanente, inclusive quanto as despesas de pessoal, de
modo que eventual provimento efetivo devera ser precedido da consolidacio das medidas
administrativas atualmente em curso e de avaliagdo mais abrangente acerca da estrutura e das
necessidades permanentes de pessoal do CIDEMA.

2.6. A opcdo pela realizacdo de processo seletivo, neste momento, apresenta-se,

portanto, como medida compativel com o atual contexto administrativo do Consorcio, permitindo

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e do Meio Ambiente - CIDEMA
Av. Nereu Ramos, 1750-E, Bairro Passo dos Fortes, Chapecd/SC
www.cidema.sc.gov.br
administrativo@cidema.sc.gov.br
Fone: 49 9 8875 9991


http://www.cidema.sc.gov.br/

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DOMEIOAMBIENTE

@ CIDEMA

atender as necessidades devidamente caracterizadas, sem antecipar decisdes de carater
permanente enquanto se encontram em andamento as medidas decorrentes da intervencdo. A
solucao possibilita conciliar a necessidade de continuidade dos servigos com a prudéncia na
assuncdo de novas despesas e obrigacdes permanentes.

2.7. A medida também considera a proximidade do encerramento do processo seletivo
vigente, tornando necessaria a adog¢do tempestiva das providéncias para realizacdo de novo
certame e formacdo de cadastro de candidatos aptos a contratagdo, especialmente para
atendimento das necessidades relacionadas as atividades de licenciamento ambiental.

2.8. A condugdo do processo seletivo envolve atividades técnicas e operacionais
especificas, abrangendo a elaboragdo dos instrumentos do certame, gerenciamento das inscrigdes,
elaboracdo e aplicacdo das provas, processamento dos resultados, andlise de recursos e demais
procedimentos necessarios a selecdo objetiva, transparente e impessoal dos candidatos.

2.9. Diante desse contexto, mostra-se necessaria acontratacdo de instituicdo brasileira
especializada para o planejamento, organizacdo e execu¢do do processo seletivo, de modo a
assegurar sua realizacdo tempestiva, regular e eficiente, permitindo ao CIDEMA atender as
necessidades atuais de pessoal e garantir a continuidade dos servigos, sem prejuizo de posterior
avaliacdo quanto a realizacio de concurso publico, apds a consolidacdo das medidas

administrativas e institucionais atualmente em curso.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1. As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto da presente contratagao

correrdo por conta da dotacdo especifica do CIDEMA.

4. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO

4.1 O prestador de servigo serd selecionado por meio de contratacdo direta, com
dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, tendo em vista
tratar-se de contratacdo de instituicdo brasileira sem fins lucrativos que atua na area de
organizacdo e aplicacdo de provas para concursos publicos e processos seletivos.

4.1.1 O art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021 dispde:

Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:

[-]

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,

cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
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essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos.

4.2 Para que os servicos sejam contratados e corretamente prestados, a instituicao a
ser contratada devera comprovar o atendimento aos seguintes requisitos minimos:

4.2.1. ser instituicdo brasileira;

4.2.2.ter por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades;

4.2.3.nao ter fins lucrativos;

4.2.4. deter reputacdo ético-profissional ilibada;

4.2.5. ser capaz de se responsabilizar por todas as etapas do certame: planejamento,
elaboracdo de edital, inscricdes, elaboragdo e aplicacdo de provas, correcdo, divulgacdo de
resultados, recursos e homologacio;

4.2.6. assegurar sigilo, seguranca e isonomia do processo;

4.2.7. executar o certame dentro dos prazos estabelecidos;

4.2.8. disponibilizar os recursos humanos necessarios para a execucdo dos servigos

4.3. A demonstracdo do nexo efetivo entre o objeto pretendido e a finalidade
estatutaria da instituicdo, bem como a comprovacdo da compatibilidade do preco contratado com
0os precos praticados no mercado, deverdo constar expressamente dos autos do processo
administrativo, em atencdo ao entendimento consolidado na Simula TCU n? 287.

4.4. Os valores propostos deverdo contemplar todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos.

4.5. A contratada devera emitir a nota fiscal correspondente aos servicos prestados,
observadas as regras tributarias aplicaveis ao Municipio, ao Estado e a Unido.

4.6. O(s) pagamento(s) devido(s) a contratada serd(do) efetuado(s) conforme
cronograma de execuc¢do das etapas do certame, em até 30 (trinta) dias corridos apds o atesto do
fiscal do contrato.

4.7. As despesas com deslocamento, hospedagem de sistemas, impressio e
transporte de provas e demais despesas operacionais correrdo por conta da instituicao

contratada, salvo disposi¢ao diversa constante do instrumento contratual.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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5.1S30 obrigacdes da Contratante:

51.1 Receber o objeto no prazo e condigcdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

5.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da
proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

5.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

5.1.4  Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,
através de comissdo/servidor especialmente designado;

5.1.5  Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

5.2A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Referéncia, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Cumprir fielmente o Contrato;

6.2. Prestar os esclarecimentos de que forem solicitados pela fiscalizacdo do
contratante;

6.3. Fornecer o objeto de acordo com o previsto no edital;

6.4. Garantir a qualidade dos servigos prestados;

6.5. Substituir imediatamente o produto que se apresentarem fora das especificagdes
técnicas;

6.6. Manter, durante toda a execugao do contrato, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, e todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo;

6.7. Executar o objeto diretamente, sendo vedada a subcontratacio;

6.8. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 2 dias que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o seu comparecimento, com a devida comprovacao;

6.9. Deve ainda a Contratada:

6.9.1. Na hipotese de descumprimento da obrigacdo no prazo assinalado, fica facultado
ao Municipio requerer que ela seja executada as custas do detentor dos pregos registrados,

descontando-se o valor correspondente dos pagamentos devidos ao detentor dos precos

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e do Meio Ambiente - CIDEMA
Av. Nereu Ramos, 1750-E, Bairro Passo dos Fortes, Chapecd/SC
www.cidema.sc.gov.br
administrativo@cidema.sc.gov.br
Fone: 49 9 8875 9991


http://www.cidema.sc.gov.br/

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DOMEIOAMBIENTE

@ CIDEMA

registrados;

6.9.2. O presente TR ndo sera de nenhuma forma, fundamento para a constituicao
de vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a
CONTRATADA colocar a servico;

6.10 Fornecer as devidas Notas Fiscais, nos termos da Lei.

6.11 Pelos danos causados a terceiros, em qualquer caso, durante a execuc¢do dos
servicos, bem como a reparacdo ou indenizacdo sem 6nus para o Municipio;

6.12 O proponente vencedor do certame se obriga a agir com zelo e prudéncia na
execucdo dos servicos da contratacdo, respondendo exclusivamente por seus atos e de seus
prepostos, para o caso de sua acdo ou omissdo resultar em danos materiais ou morais a
administragdo ou a terceiro, garantindo, inclusive, o direito de regresso, caso a
municipalidade seja demandada por tais faltas;

6.13 Atender as normas Federais, Estaduais e Municipais regentes do assunto;

6.14 Cumprir as determinacdes da municipalidade;

6.15 A empresa vencedora do certame devera prestar os seguintes servigos:

6.15.1 Assessoramento juridico, elaboracdo do edital, incluindo todos os elementos
normativos do processo de selecdo.

6.15.2 Exame e julgamento de eventuais impugnacdes ao Edital Publico;

6.15.3 Organizagdo e logistica para o recebimento das inscrigdes através de internet,
em site proprio da contratada;

6.15.4 Elaboracdo de todos os demais atos necessarios, ap6s a publicacdo do edital,
tais como: homologacao das inscricdes, sendo candidatos inscritos e inscricdes indeferidas,
convocagdo para provas, divulgacio de resultado de provas, julgamento de recursos,
homologacdo do resultado final e classificagdo dos candidatos;

6.15.5 Divulgacdo do edital em homepage prépria, incluindo todos os editais na
integra, para os candidatos interessados terem acesso;

6.15.6 Prestacdo de informagdes aos candidatos em todas as fases do certame;

6.15.7 Realizacdo das inscricbes via internet, através de site préprio, com
disponibilidade de ficha de inscrigdo online e geracdo de boleto bancario para pagamento na
rede bancaria indicada pela CONTRATANTE;

6.15.8 Montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informagoes
prestadas pelos mesmos, na ficha de inscrigdo, bem como seu fornecimento a CONTRATANTE,
em meio magnético, quando da conclusdo do processo seletivo;

6.15.9 Elaboracao das questdes das provas, que abrangerdo os contetidos obrigatdrios
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previstos, de acordo com as orientagdes da municipalidade, digitacdo, revisdo técnica,
reproducdo das provas objetivas, impressdo de provas em ambiente altamente sigiloso, em
quantidade suficiente, incluindo reservas;

6.15.10 Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo sem
onus para a CONTRATANTE;

6.15.11 Provas acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e numerados a
ser entregues no dia e hordrio estipulado para a aplicagio das mesmas, nas salas
determinadas para tal, os quais serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

6.15.12 Elaboragdo do layout e impressdao dos cartdes-resposta, para correcdo por
sistema de leitura 6tica e elaboracdo de atas e listas de presenca em todas as fases do certame;
sinalizacdo do espaco fisico destinado a realizagdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

6.15.13 Aplicacdo das provas, designando comissdo examinadora;

6.15.14 Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);

6.15.15 Correcdo das provas por sistema de leitura 6tica e fornecimento do gabarito
oficial apés a data das provas;

6.15.16 Realizagdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto no
edital do Processo Seletivo.

6.15.17 Exame ejulgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissao
de parecer individualizado e re-correcdo das provas e fornecimento de novos relatérios, por
forca de recursos interpostos, se for o caso;

6.15.18 Montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos os
atos decorrentes da realizacdo do Processo Seletivo;

6.15.19 Fica na responsabilidade da empresa a disponibilizacio de equipe de
trabalho treinada contendo: 01 fiscal de sala para cada sala de aplicacdo de prova + fiscal
volante/corredor + fiscal de banheiro + profissional de coordenacdo efetivo da empresa e
utilizacdo de equipamento de comunicagdo entre fiscais via radio, garantindo a seguranga no
dia da aplicacdo da prova objetiva e pratica;

6.15.20 Fornecimento do gabarito das provas, em até 2 (dois) dias ap6s a aplicacao
das mesmas a Comissao do Processo Seletivo;

6.15.21 Elaboragdo de lista dos candidatos classificados e os nao classificados e a
relacdo daqueles que ndo comparecerem a prova;

6.15.22 Prestacdo de esclarecimentos técnicos a Comissdo Organizadora para
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esclarecer davidas que porventura existirem;

6.15.23 Cumprimento dos prazos estabelecidos pela Comissdo Organizadora e
demais prazos constantes do futuro contrato;

6.15.24  Sera de responsabilidade da contratada o fornecimento dos arquivos para

importacdo do processo seletivo para o sistema atual vigente.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1. Ndo é admitida a subcontratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
tendo em vista que a habilitacdo da Contratada estad diretamente vinculada as suas caracteristicas
institucionais proéprias (natureza sem fins lucrativos, finalidade estatutaria e reputacdo ético-

profissional), atributos personalissimos e intransferiveis a terceiros.

8. DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

8.1Sera designado o(a) servidor(a) Mauro Arlindo Moresco para acompanhar gestao
do contrato.

8.1.2 Sera designado o(a) servidor(a) Débora Saporetti para acompanhar e
fiscalizar a prestagdo dos servigos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

8.1.3  Afiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nido implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou deseus agentes e prepostos.

8.1.4 O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do servico, indicando dia, més e ano,bem como o
nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando osapontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis.

9.DO PRECO
9.1 O presente contrato caso seja prorrogado sera reajustado pelo indice INPC
acumulado pelo periodo de 12 meses, tendo como data, para fins de aferi¢do do indice e calculo
do reajuste, o dia do aditivo de prorrogacao.

9.2 O reequilibrio podera ser realizado por meio de apostilamento.
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10. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, mediante a comprovacido da
execucdo das respectivas etapas do objeto, apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, das certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista exigidas, e atesto do fiscal do contrato, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da documentacdo pela CONTRATANTE.

10.2 O pagamento observara o seguinte cronograma:

a) 60% (sessenta por cento) do valor contratado, apés a homologacdo das inscrigoes;

b) 30% (trinta por cento) do valor contratado, apos a aplicagdo das provas objetivas;

c) 10% (dez por cento) do valor contratado, apds a entrega do relatério final e
homologacao do processo seletivo publico.

10.3 O pagamento de cada parcela ficara condicionado ao recebimento e atesto dos
servicos pelo fiscal do contrato, que verificara a conformidade da execucdo com as disposi¢coes
deste Termo de Referéncia. Considerar-se-a recebida cada etapa ap6s emissdo do termo de
recebimento definitivo pelo fiscal do contrato.

10.4 Constatada qualquer irregularidade na execucdo dos servicos ou na
documentagdo apresentada, o pagamento ficarad suspenso até que a CONTRATADA promova a

regularizacdo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

11. PRAZO DE VIGENCIA
11. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado conforme arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

12. DO RECEBIMENTO
12.1 Os servicos/bens serdo recebidos pelos fiscais do contrato, quando os mesmos
terdo prazo de 05 (cinco) dias consecutivos para finalizar a verificagdo do cumprimento das

exigéncias do edital, do termo de referéncia e demais documentos que fazem parte do processo.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lej, o licitante que, com dolo
ou culpa:

13.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratagdo/Comissao

durante o certame;

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e do Meio Ambiente - CIDEMA
Av. Nereu Ramos, 1750-E, Bairro Passo dos Fortes, Chapecd/SC
www.cidema.sc.gov.br
administrativo@cidema.sc.gov.br
Fone: 49 9 8875 9991


http://www.cidema.sc.gov.br/

@ CIDEMA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E DOMEIOAMBIENTE

13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

13.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;

13.1.2.2. Recusar-se aenviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

13.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

13.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

13.1.3. Nado celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar oinstrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

13.1.4.  Apresentar declaracio ou documentacdo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracao falsa durante a licitacao

13.1.5. Fraudar a licitagdo

13.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

13.1.6.1. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

13.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

13.1.8.  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

13.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poder3, garantida a

prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo das

responsabilidades civil e criminal:

Item Descricao Incidéncia Grau

1 Atraso na entrega Dia 1

2 Realizacdo dos servicos em desconformidade | Por ocorréncia 4
com o objeto do presente certame

Valoracio do tipo de sancio:

Pontos acumulados Sancao
la3 Adverténcia
4a10 Multa

Grau da Sancio:

Pontos Acumulados Multa Suspensao

4a6 R$ 3.000,00 Art. 155, Inciso [
7a10 R$ 4.000,00 Art. 155, Inciso 11
10a 20 R$ 5.000,00 Art. 155, Inciso 111
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Acima de 20 | R$ 8.000,00 Art. 1563, Inciso 111

13.2.1. Adverténcia;

13.2.2. Multa;

13.2.3. Impedimento de licitar e contratar; e

13.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.3. Na aplicacdo das sangdes serdao considerados:

13.3.1. A natureza e agravidade da infracdo cometida.

13.3.2.  As peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. As circunstincias agravantes ou atenuantes;

13.3.4.  Os danos que dela provierem para a Administragdao Publica;

13.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgios de controle.

13.4. A multa serd recolhida em percentual de 20% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagdo
oficial.

13.4.1. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.5. Na aplicacdo das sangdes serdao considerados:

13.5.1. A natureza e agravidade da infracdo cometida.

13.5.2. As peculiaridades do caso concreto;

13.5.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.5.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.5.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos orgaos de controle.

13.6. A multa sera recolhida em percentual de 20% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagdo
oficial.

13.7. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

13.7.1. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
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os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

13.8. Na aplicacdo das sangdes serdao considerados:

13.8.1. A natureza e agravidade da infracdo cometida.

13.8.2. As peculiaridades do caso concreto;

13.8.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.8.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.85. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

13.9. A multa sera recolhida em percentual de 20% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagdo
oficial.

13.10. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

13.11. Na aplicacdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

13.12. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel
em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas, quando nio se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.13. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 20.1.4, 20.1.5,
20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2
e 20.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §52 da Lei n.?
14.133/2021.

13.14. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de pre¢o, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e aimediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitagcdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n. 73, de 2022.

13.15. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento
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de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois)
ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacio,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

13.16. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sang¢des
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento
dos autos.

13.17. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢ao
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado
da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

13.18. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13.19. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese

alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

14.DA ALTERACAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo cisdo ou incorporacdo da contratada com outra pessoa
juridica desde que, sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagcdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do
contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da

administracdo a continuidade do contrato.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
15.1 O custo estimado da contratagdo é de R$ 12.940,00 (doze mil novecentos e

quarenta reais) para a referida contratagao.

16. DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

16.1. Os servicos deverdo contemplar, no minimo:
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16.1.1. assessoramento juridico e elaboracdo do edital, incluindo todos os
elementos normativos do processo seletivo;

16.1.2. exame e julgamento de eventuais impugnacdes ao edital;

16.1.3. organizacdo e logistica para o recebimento das inscrigdes por meio de site
préprio da Contratada;

16.1.4. homologacdo das inscricdes deferidas e indeferidas, convocagdo para
provas e divulgacdo de resultados;

16.1.5. divulgacdo do edital e demais atos em homepage prépria, com acesso amplo
aos candidatos interessados;

16.1.6. prestacdo de informacdes aos candidatos em todas as fases do certame;

16.1.7. disponibilizacdo de ficha de inscricdo on-line e de boleto bancario para
pagamento da taxa de inscricdo, quando aplicavel;

16.1.8. montagem de banco de dados dos candidatos e fornecimento a Contratante
em meio digital ao final do certame;

16.1.9. elaboracdo das questdes das provas, conforme conteidos definidos pela
Contratante, com digitacdo, revisdo técnica, reproducdo e impressio em ambiente sigiloso, em
quantidade suficiente, incluindo reservas;

16.1.10. transporte e entrega das provas nos locais de aplicacdo, sem 6nus para a
Contratante, em envelopes/sacos lacrados, indevassaveis e numerados;

16.1.11. elaboracdo do layout e impressdo dos cartdes-resposta para correcdo por
sistema de leitura Otica, e elaboracdo de atas e listas de presenga em todas as fases;

16.1.12. aplicagdo das provas, com designacdo de comissdo examinadora e equipe de
fiscalizacdo treinada;

16.1.13. atendimento especializado a candidatos com deficiéncia, conforme as
especificidades apresentadas;

16.1.14. corregdo das provas por sistema de leitura 6tica e fornecimento do gabarito
oficial apds a aplicacao;

16.1.15. realizacdo de desempate de notas, conforme critérios previstos no edital;

16.1.16. exame e julgamento de eventuais recursos, com emissdo de parecer
individualizado e, se necessario, re-correcdo das provas;

16.1.17. montagem de dossié contendo todos os atos do certame e entrega a
Contratante;

16.1.18. cumprimento dos prazos estabelecidos pela Comissdo Organizadora e pelo

instrumento contratual;
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16.1.19. fornecimento dos arquivos necessarios aimportacdo dos dados do processo
seletivo para o sistema de gestdo de pessoal vigente na Contratante;

16.1.20. garantia de sigilo, confidencialidade e integridade das informagdes
acessadas, observando integralmente a Lei n? 13.709/2018 (LGPD) e adotando boas praticas de
seguranca da informagdo, com base no principio do menor privilégio;

16.1.21. comprovacdo de experiéncia na execuc¢do de servicos similares e indicacdo
de responsavel técnico pelos servigos.

16.1.22. A prova sera objetiva, contendo 40 (quarenta) questdes, sendo: 05 (cinco)
questdes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Noc¢des de Informadtica, 05 (cinco) de Legislacdo, 05

(cinco) de Matematica e 20 (vinte) questdoes de Conhecimentos Especificos.

Chapec6/SC, 09 de setembro de 2026.
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Gerente de Programa
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